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Landesgesetzblatt fir Wien

Jahrgang 1956

Ausgegeben am 10, Juli 1956

8. Stiick

18. Gesetz: Dienstrecht der Beamten Her Stadt Wien, Anderung (10. Novelle),

15.

Gesetz vom 13. April 1956, womit das Gesetz

vom 22. September 1951, LGBl fiir Wien

Nr. 34, betreffend das Dienstrecht der Be-

amten der Stadt Wien, abgeindert w1rd
(10. Novelle).

Der Wiener Landtag hat beschlossen:
Abschnitt L

Fiir die im § 3 der Dienstordnung fiir die
Beamten der Bundeshauptstadt Wien angefiihr-
ten Personen gilt die Besoldungsordnung fir die
Beamten der Bundeshauptstadt Wien laut An-
- lage A.

Abschnitt II.

(6. Anderung der Dienstordnung fiir die Beam-
ten der Bundeshauptstadt Wien.)

Die Dienstordnung fiir die Beamten der Bun-
deshauptstadt Wien (Artikel 1 des Gesetzes vom
22, September 1951, LGBL fiir Wien Nr, 34, in
der derzeit geltenden Fassung) wird in nach-
stehender Weise abgeindert:

1. An Stelle der Begriffsbezeichnung ,,Gehalts-
ordnung” tritt, in welchem Wortfall immer sie
in der Dienstordnung einzeln oder in Zusam-
mensetzungen gebraucht wird, die Bezeichnung

»Besoldungsordnung® im entsprechenden Wort-
fall.

2. An Stelle der Begriffshezeichnung ,,Zeitvor-
riidtung® tritt, in welchem Wortfall immer sie
in der Dienstordnung einzeln oder in Zuysam-
menserzungen gebraucht wird, die Bezeichnung
n»Yorriickung® im entsprechenden Wortfall.

3. Im § 14 ist das Wort ,,Gehalesgruppe®
durch das Wort ,,Verwendungsgruppe™ zu er-
setzen.

4. Im § 33 Abs. 1 sind im zweiten Satz die
Worte ,,der Gehalt” durch die Worte ,,der Mo-
natshezug"” zu ersetzen.

5. § 33 Abs. 2 erster Satz hat zu lauten:

»(2) Der Anspruch auf den hdheren Gehals,
auf Dienstzulagen und auf Dienstalterszulagen
beginnt mit dem auf den Ablauf der Vor-
riickungsfrist folgenden Monatsersten.”
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6. Die Uberschrift zu § 34 hat zu lauten:
»Aushilfen, Vorschiisse.”

7. Im § 34 Abs. 1 ist nach dem Wort
»Beamten® ein Beistrich zu setzen und  einzu-
schalten ,,einem Ruhegenuflempfinger”; ferner
ist das Wort ,,seinen durch das Wort ,,den”
Zu ersetzen. '

8. § 34 Abs. 2 hat zu lauten:

»(2) Unter der gleichen Voraussetzung kann
auch ein unverzinslicher Vorsdwf auf die Be-
ziige oder die Ruhe- oder Versorgungsgeniisse
gewiihrt werden; er ist in hochstens 48 Monats-
raten durch Bezugs-, Ruhe- oder Versorgungs-
genuflabzug hereinzubringen.*

9. Im § 34 Abs, 3 ist nach dem Wort ,,neuer
das Wort ,,Vorschuf}* einzufiigen.

10, § 34 Abs. 4 hat zu lauten:

»@ Zur Deckung des beim Ableben eines
Beamten oder eines Ruhe- oder Versorgungs-
genuflempfingers unberichtigten Vorschufirestes
kénnen Riickstinde aus Bezugs-, Ruhe-, Versor-
gungsgenufl- oder Gebuhrenforderungen heran-
gezogen werden.”

11. Im § 41 Abs. 2 ist das Wort , Beamten-
kategorien” durch das Wort ,,Beamtengruppen”
Zu ersetzen.

12. Im § 41 Abs. 4 ist die Zahl ,,100" durch
die Zah! ,,600“ zu ersetzen.

13. Im § 44 Abs. 2 zweiter Satz sind nach
dem Wort ,,Steigerungsquote” die Worte ,,und
von Dienstzulagen, die fiir die Bemessung des
Ruhegenusses anrechenbar sind,” einzufiigen.

14, Im § 46 Abs. 5 ist die Zahl ,,60“ durch die
Zahl ,,360° zu ersetzen,

15. Im § 50 Abs. 2 ist die Zahl ,,12“ durch
die Zahl ,72“ und die Zahl ,,20° durdh die
Zahl ,,120 zu ersetzen.

16. Im § 54 Abs. 6 ist die Zah! ,,300* durch
die Zahl ,,1800%, die Zahl ,235° durch die
Zahl ,,1400 und die Zahl ,180“ durch die
Zahl ,,1100* zu ersetzen,

17. Im § 54 Abs. 7 ist die Zahl ,,300% durch
die Zahl ,,1800* zu erserzen.
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18. Im § 55 Abs. 2 ist nach dem Wort ,,Gehalt”
einzufiigen: ,,zuziiglich der fiir die Bemessung des
Ruhegenusses anrechenbaren Zulagen®,

19. § 56 hat zu lauten:

(1) Der Beamte hat einen monatlichen Pen-
sionsbeitrag sowie einen Pensionsbeitrag von
jeder Sonderzahlung zu entrichten. Der monat-
liche Pensionsbeitrag betrigt 4 v. H. des Gehaltes
und der fiir die Bemessung des Ruhegenusses
anrechenbaren Zulagen, der Pensionsbeitrag von
der Sonderzahlung 4 v.H. des dem Gehalt und
den anrechenbaren Zulagen entsprechenden
Teiles der Sonderzahlung.

(2) Die Entrichtung des Pensionsbeitrages ent-

falls:

a} ginzlich, wenn der Beamte vor der An-
stellung auf seinen Ruhegenuf und cinen
allenfalls nach ihm gebiihrenden Versor-
gungsgenufl uneingeschrinkt verzichtet hat,

b) fiir die Zeit eines Urlaubes ohne Beziige,
durch den der Lauf der Dienstzeit des
Beamten gehemmt wird.

(3) Rechtmifig entrichtete Pensxonsbcnrage
sind nicht zuriikzuzahlen.”

20. Im § 71 Abs. 5 ist das Wort ,,Gehaltes”
durch das Wort ,,Monatsbezuges” zu ersetzen.

21, Im § 74 Abs. 2 ist die Zahl ,,400“ durch
die Zahl ,,£200° zu ersetzen.

22, Im § 74 Abs. 6 ist die Zahl ,30“ durch
die Zahl ,,90% zu ersetzen.

23. Im § 75 Abs. 1 lic. d ist das Wort ,,Bezugs-
stufe” durch das Wort ,,Gehaltsstufe” zu er-
setzen.

24. Zwischen den §§ 77 und 78 ist einzufiigen:
»§ 77 2

" {1) Wenn der Beamte, der im Schema I oder
im Schema IIL eingereiht ist, durch die Ver-
setzung in eine niedrigere Gehaltsstufe (§ 75
Abs. 1 lit. d) eine Gehaliskiirzung um einen
héheren Betrag erleiden wiirde als um das Viel-
fache der Differenz zwischen der ersten und
zweiten Gehaltsscufe seiner Verwendungsgruppe,
so. ist der Gehalt nur um dieses Vielfache zu
kiirzen. -

(2} Wenn der Beamte im Schema II eingereiht
ist, gilt, soweit im folgenden nichts anderes be-
stimme ist, Abs, 1 mit der Mafigabe, daf an die
Stelle der Differenz zwischen der ersten und
zweiten - Gehaltsstufe seiner Verwendungsgruppe
die Differenz zwischen der ersten und zweiten

Gehaltsstufe seimer Dienstklasse tritt. Wird der

Beamte, der in eine der Dienstklassen II bis IV
eingereiht ist, um mehr Gehaltsstufen riidever-
setzt, als in seiner Dienstklasse und Verwen-
dungsgruppe vor der Gehaltsstufe liegen, in die
er eingereiht ist, so ist der Gehalt der niedrigsten
in seiner Dienstklasse fiir seine Verwendungs-
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gruppe vorgesehenen Gehaltsstufe fiir jede wes-
tere Gehaltsstufe der Riickversetzung um die
Differenz der ersten und zweiten Gehaltsstufe
der nichstniedrigeren Dienstklasse seiner Ver-
wendungsgruppe zu kiirzen. Wird der Beamte,
der in eine der . Dienstklassen V bis IX ein-
gereiht ist, um mehr Gehaltsstufen riideversetzt,
als in seiner Dienstklasse vor der Gehaltsstufe
liegen, in die er eingereiht ist, so ist der Gehalt
der Gehaltsstufe, aus der er riickversetzt wird,
um das entsprechende Vielfache der Differenz
zwischen der ersten und zweiten Gehaltsstufe
seiner Dienstklasse zu kiirzen.

(3) Der Beamte riicke bis zur Erreichung der
Gehaltsstufe, aus der er riickversetzt wurde, an
den Vorriickungsstichtagen um die jeweils maf3-
gebende Stufendifferenz, um die sein Gehalt
gekiirze worden ist, vor.”

25. Im § 116 Abs. 2 ist im letzten Satz nach
dem Wort ,,Monatsersten™ einzufiigen ,, , wenn
die Verfiigung an einem Monatsersten erfolgr,
mit diesem Tage,”.

Abschnitt IIL

Artikel 3 des Gesetzes vom 22, September
1951, LGBL fiir Wien Nr. 34, hat zu lauten:

wDie Anlage 1 der Besoldungsordnung fiir die
Beamten der Bundeshauptstadt Wien gilt als
eine Verordnung im Sinne des § 9 der Dienst-
ordnung fiir die Beamten der Bundeshauptstadt
Wien.”

Abschnitt IV.

§ 25 der Dienst- und Betriebsvorschrift fiir
den ‘Fahr-, Verkehrs-, Revisions-, Werkstitten-
und Bahnerhaltungsdienst der Wiener Stadt-
werke — Verkehrsbetriebe (Art. 5 Z. 24 [Bei-
lage 27 bis 29] des Geserzes vom 22. September
1951, LGBL fiir Wien Nr. 34, in der derzeit gel-
tenden Fassung) wird aufgehoben.

Abschnitt V.

Dem nach dem 31. Jinner 1956 in den Dienst
getretenen und dem weiterhin in den Dienst
tretenden Beamten gebithrt der Gehalt in der
gleichen Hohe, in der er einem Beamten mit
gleicher Einrethung gebithrt, der vor dem 1. Fe-
bruar 1956 bereits im Dienst gestanden ist,

Abschnitt VI

Von den Bestimmungen des Abschnittes II
werden die Bestimmungen der Ziffern 12 und 14
bis 17 mit 1. Jinner 1956, dic Bestimmungen
des Abschnittes IV werden mit 1. Februar 1956
wirksam. Die iibrigen Bestimmungen dieses Ge-
setzes treten mit dem der Kundmachung fol-
genden Tag in Wirksamkeit.

Der Landesamusdirekzor:-
- Kinzl

Der Landeshauptmann:
‘Jonas
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Anlage A

Besoldungsordnung fiir die Beamten der Bundeshauptstadt Wien.

ABSCHNITT L
Alilgemeine Bestimmungen.

Anwendungsbereich

§ 1.

Diese Vorschrift findet auf die der Dienst-
ordnung fiir die Beamten der Bundeshauptstadt
Wien unterstellten Bediensteten, im folgenden
»Beamte” genannt, sowie auf die Ruhe(Versor-
gungs)genuflempfinger, die unter die Bestim-
mungen dieser Dienstordnung fallen, Anwen-
dung.

Besoldungsrechtliche Einteilung
der Beamten.

§ 2.

Die einzelnen Beamtengruppen werden nach
threr Verwendung auf das Schema I, das
Schema IT und das Schema IIL aufgeteilt. Die
Aufteilung der Beamtengruppen auf die einzel-
nen Verwendungsgruppen ist in der Anlage I
" festgesetzt, Erginzungen der Anlage kbnnen vom
Stadtsenat auf Antrag der Gemeinderitlichen
Personalkommission vorgenommen werden; hie-
bei ist auf die Art und den Inhalt der von den
Beamtengruppen, um die die Anlage zu erginzen
ist, zu versehenden Titigkeiten im Vergleich zu
den Titigkeiten der in der Anlage bereits ent-
haltenen Beamtengruppen Bedacht zu nehmen.

Bezige.

§ 3.
(1) Dem Beamten gebithren Monatsbeziige.

{2) Der Monatsbezug besteht aus dem Gehalt
und allfilligen Zulagen (Dienstalterszulagen, fiir
die Bemessung des Ruhegenusses anrechenbare
‘Dienstzulagen, -Erginzungszulagen, Familienzu-
lagen).

3) Aufler den Monatsbeziigen gebiihrt dem
Beamten fiir jedes Kalenderhalbjahr eine Sonder-
zahlung in der Héhe von 50 v. H. des Monats-
bezuges, der thm fiir den Monat der Auszahlung
zusteht. Steht ein Beamter wihrend des Kalender-
halbjahres, fiir das die Sonderzahlung gebiihrt,
nicht ununterbrochen im Genuf} des vollen Mo-
natsbezuges, so geblihrt thm als Sonderzahlung
nur der entsprechende Teil. Als Monat der Aus-
zahlung gilt bei Ausscheiden aus dem Dienst-
verhiltnis jedenfalls der Monat des Ausscheidens
aus dem Dienstverhiltnis,
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Familienzulagen.

§ 4.

(1) Familienzulagen sind die Kinderzulage und
die Haushaltszulage.

(2) Dem Beamten gebiithrt fiir jedes ecigene
Kind, das das 21. Lebensjahr noch nicht voll-
endet hat und als unversorgt anzusehen ist, eine
Kinderzulage., Einem Beamten minnlichen Ge-
schlechtes gebiihrt jedodh eine Kinderzulage fiir
ein unecheliches Kind nur fiir die Zeit, fiir die
er zur Unterhaltsleistung verpflichtet ist.

- (3) Fiir ein ilteres, anderweitig nicht versorgtes
eigenes Kind kann die Kinderzulage auf Antrag
zuerkannt werden

a) wenn das Kind infolge k&rperlicher oder

—~ geistiger Gebrechen oder infolge schwerer
Krankheit dauernd auflerstande ist, sich
selbst seinen Unterhalt zu verschaffen,

b) lingstens bis zur Vollendung des 24, Le-
bensjahres, wenn es wegen Studien oder
erweiterter  fachlicher  Ausbildung die
Selbsterhaltungsfihigkeit noch nicht er-
langt hat.

Die Bestimmung des Abs. 2 zweiter Satz gilt
auch in diesen Fillen,

{4) Kommt eine Kinderzulage nach Abs. 2 nicht
in- Betracht, so kann dem Beamten in beriick-
sichtigungswiirdigen Fillen auf Antrag fiir jedes
zu seinem Haushalt gehdrende und von ihm
ganz oder teilweise erhaltene Kind, das das
21. Lebensjahr noch nicht vollendet bat und als
unversorgt anzusehen ist, eine Kinderzulage zu-
erkannt werden. Zum Haushalc des Beamten ge-
hért ein Kind dann, wenn es nicht verheiratet
ist und bei einheitlicher Wirtschaftsfithrung
unter Leitung des Beamten dessen Wohnung
teilt oder sich mit seiner Einwilligung aufler-
halb seiner Wohnung nicht zu Frwerbszwedken,
sondern zu Zwecken der Erziehung und Aus-
bildung im Inland oder Ausland aufhilt,

() Fir ein Kind gebiihrt die Kinderzulage
nur einmal. Hat der Beamte Anspruch auf eine
Kinderzulage oder eine gleichartige Zulage auch
gegen einen anderen Rechtstriger &ffentlichen
Rechts, so gebiihrt ihm die Kinderzulage nur
dann, wenn das Kind zu seinem Haushalt ge-
hért (Abs. 4 zweiter Satz); gehért das Kind
nicht zu seinem Haushale, so gebithrt thm die
Kinderzulage nur soweit, als die Hhe der Kin-
derzulage oder der gleichartigen Zulage, die er
von e¢inem anderen Rechtstriger &ffentlichen
Rechts erhilt, hinter der Hohe der Kinderzulage

10
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nach dieser Vorschrift zuriidbleibt. Diese Be-
stimmung gilt sinngemif auch dann, wenn beide
Flternteile Anspruch auf eine Kinderzulage oder
eine geichartige Zulage gegen cinen Rechtstriger
offentlichen Rechts haben.

{6} Die Kinderzulage betrigt 1008S.

(D Die Haushaltszulage gebiihrt

a) verheirateten Beamten;

b) verwitweten Beamten, die eine Kinder-
zulage fiir ein Kind erhalten, das im Zeit-
punkt des Todes des anderen Ehegatten
zum Haushalt des Beamten oder des ver-
storbenen Ehegatten gehtrt hat oder das
nachher geboren wurde und aus der auf-
"geldsten Ehe stammt;
geschiedenen Beamten, wenn sie ¢ine Kin-
derzulage fiir ein Kind erhalten, das im
Zeitpunkt der Scheidung zum Haushale des
Beamten oder des anderen Ehegatten gehdrt
hat oder das nachher geboren wurde und
aus der aufgelsten Ehe stammi, ferner,
wenn der geschiedene Beamte verpflichtet
ist, fiir den Unterhalt der geschiedenen
Gattin ganz oder teilweise zu sorgen.

(8) Die Haushaleszulage betrigt
a) bei verheirateten Beamten, die keine Kin-
derzulage erhalten und deren Ehegatte

Einkiinfte aus Land- und Forstwirtschaft,

Gewerbebetrieb, selbstindiger oder nicht-

selbstindiger Arbeit von mehr als 46085

monatlich bezieht, 40S; bei den Einkiinf-

ten aus Land- und Forstwirtschaft, Ge-
werbebetrieb und selbstindiger Arbeit ist
dabei von einem Zwbdlftel der Summe dieser

Einkiinfte im lerztvorangegangenen Ka-

lenderjahr auszugehen; wird bereits eine

gleichartige Familienzulage von einem

Rechtstriger 6ffentlichen Rechts gezahlt, so

ist diese Zulage auf die Haushaltszulage an-

zurechnen;

b) in allen iibrigen Fillen 1008.

( Verheirateten Beamten weiblichen Ge-
schlechtes gebiihren Familienzulagen nur, wenn
sie als Familienerhalter anzusehen sind.

(10) Die Haushaltszulage gebiihrt dem Beamten
nur einmal. Im iibrigen gelten die Bestimmungen
des Abs. 5 sinngemifl.

(11} Der Beamte ist verpflichtet, alle Tatsachen,
die fiir den Anfall und die Einstellung von Fa-
milienzulagen von Bedeutung sind, binnen einem
Monat nach Fintritt der Tatsache, wenn er aber

nachweist, dafl er von dieser Tatsache erst spiter’

Kenntnis erlangt hat, binnen einem Monat nach
Kenntnis im Dienstwege der zur Personalstandes~
fihrang zustindigen Stelle unter Vorlage der
entsprechenden Belege zu melden.

(12) Ruhegenuflempfinger erhalten Familien-
zulagen nach den Bestimmungen der Abs. 1
bis 10. Abs. 11 gilt sinngemiB.
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(13) Waisen, die im Genusse eines Erziehungs-
beitrages stehen, erhalten bis zur Vollendung des
21. Lebensjahres einen Zuschuffl im Ausmaf der
im Abs: 6 festgesetzten Kinderzulage. Die Abs. 3
und 11 gelten sinngemif,

§ 5.

(1} Ein Kind ist im Sinne des § 4 als versorgt
anzusehen, wenn es

1. den ordentlichen Prisenzdienst im Sinne der
wehrrechtlichen Vorschriften leistet;

2. weiblidhen Geschlechtes ist und in den Ehe-
stand trict;

3. in ein Stift oder in ein Kloster eintritt;

4, einen Stiftplatz oder einen Freiplatz in einer
Erziehungs-, Bildungs- oder Versorgungsanstalt
erhilt, solange die Anstalt alle Bediirfnisse der
untergebrachten Person bestreitet;

5. in einem landwirtschaftlichen, gewerblichen
oder freiberuflichen Betrieb eines Aszendenten
gegen Geld oder Naturalbeziige beruflich titig
ist; unter beruflicher Titigkeit wird eine solche
verstanden, weldhe stindig und in der Absiche,
sich dadurch den Lebensunterhzlt zu erwerben,
ausgeiibt wird;

6. aus einem Dienscverhiltnis Geld- oder Na-
turalbeziige erhil;

7. im Bezuge eines ordentlichen oder aufler-
ordentlichen Versorgungsgenusses steht;

8. im Bezuge einer Sozialversicherungsrente,
einer Rente nach den Vorschriften iiber die
Kriegsopferversorgung, eines Arbeitslosengeldes
(einer Notstandshilfe) oder anderer durch einen
Rechtstriger offentlichen Rechts aus sozialen
Griinden gewithrter Zuwendungen steht;

9. Geld oder Naturalien aus einer Stiftung
{Stipendium) erhilt; Schul- und Studienstipendien
sind jedoch niemals als Versorgung anzusehen;

10. von einer anderen Person als derjenigen,
welche die Kinderzulage beanspruche, auf Grund
einer gesetzlichen Verpflichtung alimentiert wird;

11, in einem Ausbildungsverhiltnis oder einer
Praxis steht und im Zusammenhang damit Be-
ziige {Unterhaltsbeitrige u. dgl) in Geld oder
Naturalien erhilt;

12. andere Einkiinfte im Sinne des Finkom-
mensteuerrechtes bezieht.

(9 Eine Versorgung im Sinne der Bestimmun-
gen des Abs. 1 Z. 6 bis 12 ist jedoch nur dann
anzunehmen, wenn der Geld- oder Naturalbezug
den Wert von monatlich 500§ iibersteigt; Uber-
stundenzahlungen, Aushilfen, Urlaubsgeld, Weih-
nachtsremunerationen sowie dhnliche Sonderzah-
lungen sind hiebei nicht in Anschlag zu bringen.
In dem Fall der Z. 12 ist von einem Zwdlftel
der Summe der Einkiinfte im letztvorhergehen-
den Kalenderjahr auszugehen. Der Bezug einer
Lehrlingsentschidigung gilt ohne Riicksicht auf
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die Hshe der Entschidigung nicht als Versor-
gung.

(3) Bei Beziigen, die in Naturalien bestehen, ist
der Wert der Wohnung mit 15 v, H,, der Wert
der vollstindigen ganzmonatigen Verkdstigung
mit 60 v. H,, der Wert der vollstindigen ganz-
monatigen Verkdstigung nebst Wohnung, Klei-
dung und Wische mit 95 v. H. und die Bestrei-
tung simtlicher Bediirfnisse durch die Beistellung
von Sachwerten mit 100 v, H. des Betrages von
5005 zu veranschlagen.

Anfall und Einstellung des
Monatsbezuges,

$§ 6.
(1) Der Anspruch auf den Monatsbezug beginnt
mit dem Tag des Dienstantrittes.

(2) Der Anspruch auf den Monatsbezug endet
mit Ablauf des Monates, in dem der Beamte aus
dem Dienstverhiltnis ausscheidet. Im Falle der
Dienstesentsagung ender der Anspruch mic dem
Tag des Wirksamwerdens.

(3) Anderungen des Monatsbezuges werden mit
dem auf den mafigebenden Tag folgenden Mo-
natsersten oder, wenn der mafigebende Tag der
Monatserste ist, mit diesem Tag wirksam, Mafi-
gebend ist, unbeschadet der Bestimmungen der
Abs. 4 und 5, wenn die Anderungen keiner
bescheidmifligen Verfilgung bediirfen, der Tag
des die Anderung bewirkenden Ereignisses, wenn
sie durch Bescheid verfiigt werden, der im Be-
scheid festgesetzte Tag oder, wenn ein solcher
nicht festgesetzt ist, der Tag des Eintrittes der
Rechtskraft des Bescheides.

{4/ Hat der Beamte oder der Ruhegenuf-
empfinger die Meldung nach § 4 Abs. 11 recht-
zeitig erstattet, so gebithren die Kinderzulage
fiir ein eheliches Kind schon ab dem Monat der
Geburt, die Flaushaltszulage nach § 4 Abs. 7 lit. a
schon ab dem Monat der Verehelichung.

(5) Hat der Beamte oder der Ruhegenufl-
empfinger die Meldung nach § 4 Abs. 11 nicht
rechtzeitig erstattet, so gebiihrt die Familien-
zulage erst von dem der Meldung nichstfol-
genden Monatsersten oder, wenn die Meldung
an einem Monatsersten erstattet wurde, von die-
sem Tag an.

Auszahlung
§ 7.

{1) Der Monatsbezug ist im vorhinein fillig und
wird nach Tunlichkeit am Ersten jedes Monates
oder, wenn der Monatserste kein Arbeitstag ist,
am vorhergehenden Arbeitstag ausgezahlt; eine
vorzeitige Auszahlung ist zulissig, wenn sie aus
organisatorischen Griinden, die mit der Durch-
fihrung der Auszahlung im . Zusammenhang
stehen, notwendig ist. :
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{2) Die fiir das erste Kalenderhalbjahr gebiih-
rende Sonderzahlung ist am 1. Juni, die fiir das
zweite Kalenderhalbjahr gebiihrende Sonderzah-
lung am 1. Dezember fillig und zugleich mit
dem an diesen Tagen filligen Monatsbezug aus-
zuzahlen. Scheidet c¢in Beamter vor Ablauf eines
Kalenderhalbjahres aus dem Dienstverhilenis aus,
so ist die Sonderzahlung binnen einem Monat
nach Beendigung des Dienstverhiltnisses auszu-
zahlen. Wird ein Beamter in den Ruhestand ver-
setzt, so ist eine ihm allfillig fiir die Zeit des
Dienstverhiltnisses noch gebiithrende Sonderzah-
lung (§ 3 Abs. 3 zweiter Satz) zusammen mit
der nichsten ihm als Ruhegenuflempfinger ge-
biihrenden Sonderzahlung auszuzahlen.

(3) Ist der sich nach Durchfiihrung der der aus-
zahlenden Stelle obliegenden Abziige ergebende
Betrag nicht durch 10g teilbar, so sind Rest-
betrige bis einschlieBlich 5g zu vernachlissigen
und Restbetrige von mehr als 5g als volle 10g
auszuzahlen.

Vorriickung in eine hdhere
Gehaltsstufe

§ 8.

Der Beamte riickt, soweit in dieser Vorschrift
nichts anderes bestimmt ist, nach jeweils zwei
Jahren, die er in einer Gehaltsstufe verbracht
hat, in die nichsthéhere fiir ihn vorgeschene Ge-
haltsstufe vor.

Belohnungen.

§ 9.

(1) Einem Beamten kidnnen in Anerkennung
seiner ausgezeichneten Dienstleistung aufler-
ordentliche Vorriickungen in eine hshere Ge-
haltsstufe oder, wenn er bereits die hichste Ge-
haltsstufe seiner Dienstklasse (Schema II) oder
Verwendungsgruppe (Schema I und Schema IIL)
erreicht hat, Zulagen im Ausmaf des letzten
Vorriickungsbetrages dieser Dienstklasse oder
Verwendungsgruppe zuerkannt werden.

(2) Einmalige Belohnungen (Remunerationen)
kénnen in einzelnen Fillen Beamten fiir aufler-
gewOhnliche Arbeitsleistungen gewihrt werden.
Auf die Bedeutung dieser Arbeitsleistungen ist
dabei Bedacht zu nehmen.

(3) Remunerationen konnen auch aus Anlafl
eines Dienstjubiliums gewihrt werden.

Naturalbeziige.
§ 10.

(1) Werden einem Beamten ncben seinem Mo-
natsbezug Sachbeziige gewihrt, so ist der Mo-
natsbezug entsprechend zu kiirzen. Hiebei ist
auf die Srtlichen Verhiltnisse sowie auf die der
Stadt Wien erwachsenden Gestehungskosten Be-
dacht zu nchmen. Das Ausmaf der Kiirzung wird
vom zustindigen Organ festgesetzt,

!
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{2) Bei Dienstkleidern kann die Kiirzung er-
mifiigt oder von ihr ganz abgesehen werden,
wenn es das Interesse der Stadt Wien geboten
erscheinen liflc,

Gehalt
§ 11.

(1) Der Gehalt wird im Schema I durch die
Verwendungsgruppe und in ithr durch die Ge-
haltsstufe, im Schema II durch die Dienstklasse
und in thr durds die Gehaltsstufe, in den Dienst-
klassen I bis IIT iiberdies durch die Verwendungs-
gruppe, im Schema IIL durch die Verwendungs-
gruppe und in ihr durch die Gehaltsstufe be-
stimmt.

{2} Die Gehaltsansitze sind in der Anlage II
festgesetzt.

(3) Es kommen in Betracht fiir Beamte des
Schemas 1I

der Verwendungsgruppe A — die Dienst-
klassen TIT bis IX,

der Verwendungsgruppe B — die Dienst-
klassen 1I bis VII,

der Verwendungsgruppe C — die Dienst-
klassen I bis V,

der Verwendungsgruppe D — die Dienit-
klassen I bis IV,

der Verwendungsgruppe E — die Dienst-

klassen 1 bis III.

Der Beamte des Schemas II ist bei seiner An-
stellung in die niedrigste Dienstklasse seiner Ver-
wendungsgruppe einzureihen. Wenn es jedoch
besondere dienstliche Riicksichten geboten er-
scheinen lassen, kann der Beamte bei der An-
stellung durch Verfigung des zustindigen Or-
ganes unmittelbar in eine hhere fiir seine Ver-
wendungsgruppe vorgeschene Diensiklasse ein-
gereiht werden; hiebei ist auf die bisherige Be-
rufslaufbahn und die kiinftige Verwendung des
Beamten Bedacht zu nehmen.

{(4) Der Gehalt beginnt im Schema I und im
Schema II L mit der Gehaltsstufe 1. Im Schema II
beginnt der Gehalt, soweit im folgenden nichrs
anderes bestimmt wird, mit der Gehaltsstufe 1.
In der Dienstklasse IV beginnt der Gehalt in der
Verwendungsgruppe C mit der Gehaltsstufe 2,
in der Verwendungsgruppe B mit der Gehalts-
stufe 3 und in der Verwendungsgruppe A mit
der Gehaltsstufe 4. In der Dienstklasse V be-
ginnt der Gehalt.in der Verwendungsgruppe B
mit der Gehaltsstufe 2 und in der Verwendungs-
gruppe A mit der Gehaltsstufe 3. In der Dienst-
klasse VI beginnt der Gehalt in der Verwen-
dungsgruppe A mit der Gehaltsstufe 2. Wenn es
besondere dienstliche Riicksichten geboten er-
scheinen lassen, kann dem Beamten bei der An-
stellung durch Verfiigung des zustindigen Or-
ganes unmirttelbar eine héhere Gehaltsstufe zu-
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erkannt werden; Abs. 3 letzter Halbsatz ist auch
in diesen Fillen anzuwenden.

Dienstalterszulage
§ 12.

(1)) Dem Beamten des Schemas I und dem
Beamten des Schemas JI L, der vier Jahre in der
héchsten Gehaltsstufe verbracht hat, und dem
Beamten des Schemas II, der vier Jahre in der
hochsten Gehaltsstufe einer Dienstklasse, aus der
eine Zeitvorriickung nicht mehr vorgesehen ist,
verbracht hat, gebiihrt eine fiir die Bemessung
des Ruhegenusses anrechenbare Dicnstalters-
zulage. Die Dienstalterszulage betrigt fiir den
Beamten im Schema I eineinhalb Vorrlickungs-
betrige seiner Verwendungsgruppe, fiir den
Beamten im Schema II eineinhalb Vorriickungs-
betrige seiner Dienstklasse, fiit den Beamten im
Schema ITL

in der Verwendungsgruppe Lal und

| 525§
in der Verwendungsgruppe La3 ....... 3008
in der Verwendungsgruppe Lb ........ 1950 S.

(2) Hat der Beamte im Zeitpunkt der Ver-
setzung in den Ruhestand mindestens zwei Jahre
in der héchsten Gehaltsstufe verbracht, so ge-
biihrt ihm die Dienstalterszulage mit diesem
Zeitpunkt.

3} Dem Beamten der Dienstklassen IV und V
der Verwendungsgruppe C gebiihrt nach zwei in
der hdchsten Gehaltsstufe ihrer Dienstklasse ver-
brachten Jahren eine fiir die Bemessung des
Ruhegenusses anrechenbare Dienstalterszulage im
Ausmaf eines Vorriickungsbetrages seiner Dienst-
klasse; die Dienstalterszulage erhoht sich nach
vier in der hochsten Gehaltsstufe verbrachten
Jahren auf das Ausmafl von zweieinhalb Vor-
riidkungsbetrigen seiner Dienstklasse. Hat der
Beamte im Zeitpunkt der Versetzung in den
Ruhestand mindestens zwei Jahre in der hdch-
sten Gehaltsstufe verbracht, so gebiihrt thm die
erhdhte Dienstalterszulage mit diesem Zeitpunkt.

Erreichen eines hdherenGehaltes.
§ 13.

Der Beamte erreicht einen hdheren Gehalt
durch Vorriidkung (§ 8), Belohnung (§ 9 Abs. 1),
durch Uberstellung in eine héhere Verwendungs-
gruppe (§ 17), der Beamte des Schemas II aufler-
dem durch Zeitvorriickung (§ 14) und Beforde-

rung (§ 15).

Zcitvorrii‘ckuﬁg.
§ 14.

(1) Durch die Zeitvorriickung erreicht der
Beamte des Schemas II den Gehalt der nichst-
héheren Dienstklasse, ohne zum Beamten dieser
Dienstklasse ernannt zu werden.
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(2) Im Wege der Zeitvorriickung erreicht der
Beamte

der Verwendungsgruppen E und D — die Dienst-
klassen IT und III,

der Verwendungsgruppe C — die Dienst-
klassen II bis IV,

der Verwendungsgruppe B — die Dienst-
klassen III bis V,

der Verwendungsgruppe A — die Dienst-

klassen IV bis VL
() Die Zeitvorriickung eines Beamten

der Verwendungsgruppen E, D und C in die
Dienstklasse IIT,

der Verwendungsgruppen C und B in die Dienst-
klasse 1V,

der Verwendungsgruppen B und A in die Dienst-
klasse V,

der Verwendungsgruppe A in die Dienstklasse V1

findet nur statt, wenn der Beamte mindestens
eine seinem Dienstalter entsprechende Durch-
schnittsleistung erbringt.

(4) Die Zeitvorriickung tritt nach zwei Jahren,
die der Beamte in der hochsten Gehaltsstufe
einer Dienstklasse verbracht hat, ein.

(5} Ist der Gehalt der niedrigsten in der neuen
Dienstklasse fiir die Verwendungsgruppe des
Beamten vorgesechenen Gehaltsstufe niedriger als
der bisherige Gehalt oder ist er diesem gleich,
s0 gebithrt dem Beamten der in der neuen
Dienstklasse vorgesehene nichsthéhere Gehalt.

Betdrderung,
§ 15.

{1) Beférderung ist die Ernennung eines Beam-
ten des Schemas II zum Beamten der nichst-
héheren Dienstklasse seiner Verwendungsgruppe.

(2) Fiir Beamte der Verwendungsgruppen E,
D und C kann eine Beforderung in die Dienst-
klasse II, fiir Beamte der Verwendungsgruppe B
in die Dienstklasse III und fiir Beamte der Ver-
wendungsgruppe A in die Dienstklasse IV frii-
hestens im Zeitpunkt der Zeitvorriickung in diese
Dienstklasse erfolgen.

() Fir Beamte der Verwendungsgruppen E,
D und C kann eine Beférderung in die Dienst-
klasse III friihestens zwei Jahre vor der Zeit-
vorriickung in diese Dienstklasse erfolgen.

(1) Ist der Gehalt der niedrigsten in der neuen
Dienstklasse fiir die Verwendungsgruppe eines
Beamten vorgesehenen Gehaltsstufe niedriger als
der bisherige Gehalt, so erhilt der Beamte die
dem bisherigen Gehalt entsprechende Gehalts-
stufe, wenn aber ein solcher Gehalt nicht vor-
gesehen ist, die Gehaltsstufe mit dem nichse-
héheren Gehalr.

(5) Nach einer Bef6rderung riickt der Beamte
in dem Zeitpunkt vor, in dem er nach Abs. 4
in der bisherigen Dienstklasse die Voraussetzung
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fiir die Erreichung der nichsthéheren Gehalts-
stufe der neuen Dienstklasse erfiille hicte, spite-
stens aber nach zwei Jahren. Eine in der hdch-
sten Gehaltsstufe einer Dienstklasse verbrachte
Zeit wird bis zum Ausmafl von vier Jahren an-
gerechnet,

(6) Hat der Beamte den Gehalt der Dienst-
klasse, in die er ernannt wird, im Wege der Zeit-
vorriickung bereits erreicht, so indern sich mit
der Beférderung die Gehaltsstufe und der niich-
ste Vorriickungstermin nicht.

(7 Wird ein Beamter der Verwendungs-
gruppe C zum Beamten der Dienstklasse V er-
nannt, so wird ihm die in den Gehaltsstufen 4,
5 und 6 der Dienstklasse TV verbrachte Zeic fiir
die Vorriideung in der Dienstklasse V ange-
rechnet. ‘

Uberstellung.
§ 16.

Uberstellung ist die Einreihung in eine andere
Verwendungsgruppe.

§ 17.

(1) Wird ein Beamter der Dienstklassen I, II
oder IIT aus der Verwendungsgruppe E in die
Verwendungsgruppe D oder C oder aus der Ver-
wendungsgruppe D in die Verwendungsgruppe C
{iberstellt, so gebiihrt ihm die Gehaltsstufe, die
sich ergeben wiirde, wenn er die Zeit, die fiir
die Bestimmung seiner bisherigen Gehaltsstufe
als Beamter der bisherigen Verwendungsgruppe
mafigebend war, als Beamter der héheren Ver-
wendungsgruppe zuriickgelegt hitte,

{2) Wird ein Beamter der Dienstklassen I, II
oder III aus der Verwendungsgruppe E, D oder C
in die Verwendungsgruppe B oder ein Beamter
der Dienstklassen Tt oder III aus der Verwen-
dungsgruppe B in die Verwendungsgruppe A
iiberstellt, so gebiihrt ihm die Gehaltsstufe, die
sich ergeben wiirde, wenn er die Zeit, die fiir die
Erreichung seiner Gehaltsstufe als Beamter der
bisherigen Verwendungsgruppe im Wege der
Zeitvorriidkung  notwendig ist, in dem sechs
Jahre iibersteigenden Ausmafl als Beamter der
hoheren Verwendungsgruppe zuriickgelegt hirte.

(3) Wird ein Beamter der Dienstklassen 1, II
oder III aus der Verwendungsgruppe E, D oder C
in die Verwendungsgruppe A iiberstellt, so ge-
biihrt ihm die Gehaltsstufe, die sich ergeben
wiirde, wenn er die Zeit, die fiir die Erreichung
seiner Gehaltsstufe als Beamter der bisherigen
Verwendungsgruppe im Wege der Zeitvorriik-
kung notwendig ist, in dem zwolf Jahre iber-
steigenden Ausmafl als Beamter der hdheren
Verwendungsgruppe zuriickgelegt hitte.

"(4) Bei Uberstellungen nach den Abs. 1 bis 3
ist die in der hochsten Gehalesstufe ¢iner Dienst-
klasse verbrachte Zeit bis zum Ausmafl von vier
Jahren fiir die Vorriickung und den Anfall einer
Dienstalterszulage anzurechnen.
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5) Wird ein Beamter der Dienstklassen IV,
V, VI oder VI in cine héhere Verwendungs-
gruppe iiberstellt und hat er in der bisherigen
Verwendungsgruppe bereits die in seiner Dienst-
klasse fiir die neue Verwendungsgruppe vorge-
sehene niedrigste oder eine hdhere Gehaltsstufe
erreicht, so indern sich mit der Uberstellung die
Gehaltsstufe und der nichste Vorriidiungstermin
nicht,

(¢} Wird ein Beamter des Schemas I in eine
héhere Verwendungsgruppe dieses Schemas iiber-
stellt, so bleibt er in der von ihm erreichten Ge-
haltsstufe und riickt am gleichen Tag wie bisher
vor. Solche Uberstellungen werden nur bei einer
dauernden Verwendung zu einer hiher entlohn-
ten Tirtigkeit vorgenommen. Bei bloff voriiber-
gehender anderweitiger Verwendung wird auf
ihre Dauer eine Erginzungszulage in der Hohe
des Unterschiedsbetrages der Monatsbeziige ge-
wihrt. Fine solche Erginzungszulage gebiihrt
jedoch nur dann, wenn die voriibergehende Ver-
wendung ununterbrochen linger als einen Monat
dauert und der Beamte die fiir die Uberstellung
in die h8here Verwendungsgruppe vorgeschrie-
benen Voraussetzungen erfulle.

() Wird ein Beamter aus der Verwendungs-
gruppe L b in etne der Verwendungsgruppen L a
iiberstellt, so gebiihren ihm die Gehaltsstufe und
allfillige Dienstalterszulage, die sich ergeben
wiirde, wenn er die Zeit, die fiir die Erreichung
seiner Gehaltsstufe als Beamter der bisherigen
Verwendungsgruppe notwendig ist, in dem sechs
Jahre iibersteigenden Ausmafl als Beamter der
hoheren Verwendungsgruppe zuriickgelegt hitte.

(8) Wird ein Beamter einer der Verwendungs-
gruppen L a in eine der anderen Verwendungs-
gruppen L a iiberstellt, so bleibt er in der bis-
herigen Gehaltsstufe,

(9) Durch eine Uberstellung nach den Abs. 1
bis 3 und 6 bis 8 wird der Vorriickungstermin
nicht beriihrr,

{10) Ist der Gehalt in der neuen Verwendungs-
gruppe niedriger als der bisherige Gehalt, so
gebiihrt dem Beamten eine fiir die Bemessung
des Ruhegenusses anrechenbare Erginzungszulage
auf den Gehalt, der ihm jeweils in der bisherigen
Verwendungsgruppe zukommen wiirde; fiir die
Bemessung des Ruhegenusses anrechenbare Zu-
lagen sind bei der Ermittlung der Erginzungs-
zulage dem Gehalt zuzurechnen,

§ 18.

(1) Wird ein Beamter des Schemas II in eine
niedrigere Verwendungsgruppe iiberstellt, so ge-
bithren ihm die Gehaltsstufe und allfillige Dienst-
alterszulage, die sich auf Grund der Zeitvor-
riickung ergeben wiirde, wenn er die Zeit, die fiir
die Erreichung seiner Gehaltsstufe als Beamter
der bisherigen Verwendungsgruppe im Wege der

Stiick 8,
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Zeitvorriickung notwendig ist, als Beamter der
niedrigeren Verwendungsgruppe zuriickgelegt
hirre. Durch eine solche Uberstellung wird der
Vorriickungstermin nicht beriihrt.

(2) Ist die bisherige Dienstklasse des Beamten
in der bisherigen Verwendungsgruppe nicht mehr
durch Zeitvorriidkung erreichbar, so gebithrt dem
Beamten die hochste Gehaltsstufe der Dienst-
klasse, die in der niedrigeren Verwendungsgruppe
noch durch Zeitvorriidkung erreichbar ist, und die
entsprechende Dienstalterszulage,

(3) Wird ein Beamter des Schemas I oder des
Schemas ITL in eine niedrigere Verwendungs-
gruppe iiberstellt, so gebiihren ihm die Gehales-
stufe und allfillige Dienstalterszulage, die sich
ergeben wiirde, wenn er die Zeit, die fiir die
Erreichung sether Gehaltsstufe als Beamter der
bisherigen Verwendungsgruppe notwendig ist,
als Beamter der niedrigeren Verwendungsgruppe
zuriickgelegt hitte. Durch eine solche Uberstel-
lung wird der Vorriidungstermin nicht beriihrt.

(1) Der Beamte erhilt, falls der Gehalt, der
ihm nach den Abs. 1 bis 3 gebiihrt, um mehr als
150 S niedriger ist als der bisherige Gehalt, eine
nach Maflgabe der Vorriidkung einzuziehende
Zulage, durch welche die monatliche Gehalts-
minderung auf 150 S eingeschrinkt wird. Wird
die Verwendung eines Beamten bei Auflassung
seines bisherigen Dienstpostens im Wege des Per-
sonalausgleiches aus Griinden, die nicht in seiner
Person liegen, geindert und wird er infolge der
geinderten Verwendung in eine niedrigere Ver-
wendungsgruppe iiberstellt, so erhile er, falls der
Gehalt in der Verwendungsgruppe, in die er
iiberstelle wird, geringer ist als in der Verwen-
dungsgruppe, in der er vor der Uberstellung ein-
gereiht war, eine nach Mafigabe der Erreichung
hoherer Beziige einzuzichende Zulage in der
Hohe des Unterschiedes der Gehilter. Fiir die
Bemessung des Ruhegenusses anrechenbare Zu-
lagen sind bei der Ermittlung der Erginzungs-
zulage dem Gehalt zuzurechnen.

{5) Wenn die Anderung der Verwendung, auf
Grund der die Uberstellung erfolgt, nach Voll-
endung einer fiir die Ruhegenuflbernessung an-
rechenbaren Dienstzeit von 20 . Jahren eintritt
und der Gehalt zuziiglich einer allfilligen Dienst-
alterszulage in der neuen Verwendungsgruppe
niedriger ist als der bisherige Gehalt zuziiglich
ciner allfilligen Dienstalterszulage, so gebiihrt
dem Beamten eine fiir die Bemessung des Ruhe-
genusses anrechenbare Erginzungszalage auf den
Gehalt zuziiglich einer allfilligen Dienstalters-
zulage, die ihm jeweils in der bisherigen Ver-
wendungsgruppe zukommen wiirde. Dasselbe
gilt, wenn die Anderung der Verwendung die
unmittelbare Folge eines Dienstunfalles oder ciner
Berufskrankheit im Sinne des § 44 Abs. 2 der
Dienstordnung fiir die Beamrten der Bundes-

‘hauptstadt Wien ist.
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§ 19.

{1} Wird ein Beamter des Schemas I oder IIL
zum Beamten des Schemas If iiberstellr, so gebiih-
ren ihm die Gehaltsstufe und allfillige Dienst-
alterszulage, die sich auf Grund der Zeitvor-
riidkung ergeben wiirde, wenn er die Zeit, die
fiir die Erreichung seiner bisherigen Gehaltsstufe
notwendig ist, als Beamter des Schemas I in der
Verwendungsgruppe zuriickgelege hiitte, in die er
iiberstellt wird. _

(2) Bei der Anwendung des Abs. 1 ist auf die
Bestimmungen der §§ 17 und 18 Bedacht zu
nehmen. Hiebei entsprechen die Verwendungs-
gruppen L a des Schemas I L der Verwendungs-
gruppe B des Schemas II, die Verwendungs-
gruppe L b des Schemas IIL der Verwendungs-
gruppe C des Schemas I, die Verwendungs-
gruppen 1 bis 3 des Schemas I der Verwendungs-
gruppe D und die Verwendungsgruppen 4 bis 6
des Schemas I der Verwendungsgruppe E.

(3 Wird ein "Beamter des Schemas II zum
Beamten des Schemas I oder IIL iiberstellt, so
gebithren ihm die Gehaltsstufe und allfillige
Dienstalterszulage, die sich ergeben wiirde, wenn
er die Zeit, die fiir die Vorriickung oder fiir die
Zeitvorriidsung mafigebend war, als Beamter des
Schemas I oder TIL in der Verwendungsgruppe
zurlickgelegt hitte, in die er iiberstellc wird.

(4) Wird ein Beamter des Schemas I zum
Beamten des Schemas II 1. oder ein Beamter des
Schemas [[L zum Beamten des Schemas I iiber-
stellt, so sind die Bestimmungen der Abs. 1 bis 3
sinngernifl anzuwenden.

(5) § 18 Abs. 4 und 5 sind sinngemif anzu-
wenden,

ABSCHNITT IL

Fiir die Bemessung des Ruhegenusses anrechen-
bare Dienstzulagen.

§ 20.

(1) Die Beamtengruppen, denen eine fiir die
Bemessung des Ruhegenusses anrechenbare
Dienstzulage gebiihrt, und die Voraussetzungen,
unter denen sie gewihrt wird, sind in der An-
lage 1 festgesetzt.

(2) Diese Zulagen gelten als fiir die Bemessung
des Ruhegenusses anrechenbare Beziige mit dem
Betrag, in dem sie zuletzt bezogen worden sind.
Die weiteren Bestimmungen fiir diese Zulagen
enthalten die §§ 21 bis 23.

Dienstzulagen im Schema I, Verwendungs-
gruppe 3.
§ 21.

a) Professionistenzulage.

Y

(1) Die Professionistenzulage betrigt monat-
lich

Nr. 15, 33
in der Gehaltsstufe 1 ................ 308
B o» » N 368
» o» ” A 48§
» ” 33 4 ---------------- 54 S
bl 1 b1 5 ---------------- 60 S
» oo » 6 i 908
”% » L1 7 ---------------- 96 S
»  » ' SN 1028
n » 2N 1C8 S
» i »” 10 ---------------- 114 S
w » s 11 . 1268
w o v 12 i, 126 S
8 o » 13 o, 1328
» oo »s £ SN 1388
” » k) 15 ................ 144 S
TS » 16 it 150§
»w o . | 156§
»oo» ' 18 e 162 S.

(2) Die Professionistenzulage wird bei Verwen-
dungsinderungen eingestellt; die Einstellung er-
folgt nicht, wenn die Voraussetzungen des § 18
Abs. 5 vorliegen.

b) Autobus- und Obuslenker-
zulage.

(1) Die Autobus- und Obuslenkerzulage be-
trigt 34 S monatlich.

(2) Die Autobus- und Obuslenkerzulage wird
bei Verwendungsinderungen eingestellt; die Ein-
stellung erfolgt nicht, wenn die Voraussetzungen
des § 18 Abs. 5 vorliegen.

(3} Die Autobus- und Obuslenkerzulage ist

von der Gehaltsstufe 11 an fiir die Bemessung -

des Ruhegenusses anrechenbar.

c)Auflerordenctliche Fahrzulage

(1) Die aullerordentliche Fahrzulage betrigt in
der 11. und 12. Gehaltsstufe 60 S, ab der 13. Ge-
haltsstufe 100 S monatlich.

{(2) Die auflerordentliche Fahrzulage wird bei
dauernder Fahrdienstunfihigkeit mit dem dem
Ausscheiden aus dem Fahrdienst folgenden Mo-
natsletzten und, wenn das Ausscheiden an einem
Monatsletzten erfolgt, mit diesem Tag einge-
stellt. Bei voriibergehender Fahrdienstunfihig-
keit gebiihrt die auflerordentliche Fahrzulage bis
zu etner Daver von sechs Monaten ab dem dem
Ausscheiden aus dem Fahrdienst folgenden Mo-
natsletzten und, wenn das Ausscheiden auf ejnen
Monatsletzten fillt, bis zu einer Dauer von sechs
Monaten ab diesem Tag. :

(3) Die auflerordentliche Fahrzulage ist fiir die
Bemessung des Ruhegenusses ohne Riicksiche auf
die Dauer der zuriickgelegten Dienstzeit voll
anrechenbar, wenn der Beamte im Zeitpunkt der
Vollendung des 60. Lebensjahres oder spiterhin
im Bezug dieser Zulage gestanden ist, wenn der
im Bezug der auferordentlichen Fahrzulage
stehende Beamte stirbt, ferner, wenn der Beamte,
der im Bezug der auferordentlichen Fahrzulage
gestanden ist, innerhalb eines Jahres nach Fest-
stellung der Fahrdienstunfihigkeit wegen dauern-
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der Dienstunfihigkeit in den Ruhestand verserzt
wird oder stirbt. Auferdem ist die auBerordent-
liche Fahrzulage fiir die im Bezug dieser Zulage
stchenden Beamten nach einer fiir die Ruhe-
genuflbemessung anrechenbaren Dienstzeit von
26 Jahren mit 20 v, H. fiir dic Bemessung des
Ruhegenusses anrechenbar und es erhsht sich die
Anrechenbarkeit fiir jedes weitere im stindigen
Fahrdienst im fahrplanmifigen Linienverkehr
zuriickgelegte volle Dienstjahr um 20 v. H.

{4} Die Bestimmungen des Abs. 3 gelten auch
fitr die Beamten, die nach dem 31. Jinner 1949
als Fahrer oder Schaffner im stindigen Fahrdienst
im fahrplanmifliigen Linienverkehr verwendet
worden und nicht im Bezug der auflerordentli-
chen Fahrzulage gestanden sind.

{5) Fiir die Kraftwagenlenker einschlieflich der
Autobuslenker, die nicht im fahrplanmifligen
Linienverkehr verwendet werden, tritt an Stelle
dieser Verwendung die Verwendung im Fahr-
dienst.

d) Kanalarbeiterzulage.

Die Kanalarbeiterzulage gebiihrt in der Hohe
der auflerordentlichen Fahrzulage. Im iibrigen
gelten hiefiir die Bestimmungen der lit. ¢, wobei
an Stelle der Verwendung im Fahrdienst im
fahrplanmifligen Linienverkehr die Verwendung
im Kanalbetrieb tritt.

Dienstzulagen im Schema IL
§ 22.

a) Pflegedienst-Chargenzulage
(Zulage fiir Beamte der Verwen-
dungsgruppe C des Heil- und
Pflegedienstes).

(1) Die Pflegedienst-Chargenzulage betrigt ent-
weder 150 S oder 300 S monatlich.

{2) Diese Zulage wird bei Verwendungsinde-
rungen eingestellt; die Einstellung erfolgt nicht,
wenn die Voraussetzungen des § 18 Abs. 5 vor-
liegen. Die Zulage wird ferner bei Zeitvor-
rickung oder Befdrderung in die Dienstklasse IV
oder V eingestellt.

(3) Im lbrigen gelten hiefiir die Bestimmungen
des § 21 lit. ¢, wobei an Stelle der Verwendung
im Fahrdienst im fahrplanmifligen Linienverkehr
die Verwendung in der Beamtengruppe, fiir wel-
che die Dienstzulage vorgesehen ist, tritt.

b) Diplomzulage
schulmiflig
personen). )

(1) Die Diplomzulage betrigt 70'50 S monat-
lich.

(2) Die Diplomzulage wird bei Verwendungs-
inderungen eingestellt; die Einstellung erfolgt
nicht, wenn die Voraussetzungen des § 18 Abs. 5
vorliegen.

(Zu_lag.e fiir
ausgebildete Pflege-
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c) Feuerwehr-Chargenzulage (Zu-
lage fiir Beamte der Feuerwehr).

(1) Die Feuerwehr-Chargenzulage betrigt:

in der Verwendungsgruppe Schilling
C 150 monatlich
D 120 "
E 45 »

() Die Feuerwehr-Chargenzulage wird bei
Verwendungsinderungen eingestellt; die Einstel-
lung erfolgt nicht, wenn die Voraussetzungen des
§ 18 Abs. 5 vorliegen,

Dienstzulagen im Schema II'L.
§ 23.

a) Schulleiterzulagen (Dienstzu-
lage fiir Direktoren von Lehr-
anstaltenfiir hauswirtschafcliche
oder gewerbliche Frauenberufe)

(1) Dem Direktor einer Lehranstalt fiir haus-
wirtschaftliche oder gewerbliche Frauenberufe
gebiibrt eine Leiterzulage. Die Leiterzulage ist
vom Stadtsenat nach den Ansitzen des Abs. 2
festzusetzen. Die Einrethung der Anstalt in die
Dienstzulagengruppen hat nach Bedeutung und
Umfang der Anstalt zu erfolgen.

{2) Die Schulleiterzulage betriigt monatlich:

in den Gehalesstufen ab der
Dieril?tzi?igen- 1 bis 10 ‘ 11 bis 15 Gehal]:;stufe
sruppe Schilling

I 500 550 600

Ir 410 450 490

m 330 360 390

14% 275 300 325

v 230 250 270

(3) Den Lehrern, die mit der Leitung solcher
Unterrichtsanstalten betraut sind, gebithre fiir
die Dauer dieser Verwendung die Leiterzulage
in gleicher Hohe wie den zu Direktoren ernann-
ten Schulleitern. Eine solche Leiterzulage ist fiir
die Bemessung des Ruhegenusses anrechenbar,
wenn die Verwendung als Leiter mindestens ein
Jahr und bis zum Zeitpunkt der Versetzung in
den dauernden Ruhestand gedauert hat.

b) Fremdsprachenichrerzulage
(Dienstzulage fiir. Lehrer der Ver-
wendungsgruppe L b ohne Reife-
zeugnis mit der Lehrbefihigung
fir Fremdsprachen an Haupt
schulen)

Den Lehrern der Verwendungsgruppe L b
ohne Reifezeugnis mit der Lehrbefihigung fiir
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Fremdsprachen an Hauptschulen gebithrt eine
Dicnstzulage, Sie betrigt monatlich:

in den Gehalusstufen 1 bis 5 ......... 1208
» » 6 ,, 11 ......... 1808

ab der 12, Gehaltsstufe ................ 240 S.

ABSCHNITT M.
Ubergangs- und Schlufibestimmungen,

§ 24.

{1) Der Beamte, der im Zeitpunkt des Inkraft-
tretens dieser Vorschrift im Dienstverhilenis
steht, erhilt mit diesem Zeitpunke die bezugs-
rechtliche Stellung, die sich auf Grund seiner nach
der Gehaltsordnung fiir die Beamten der Bun-
deshauptstadt Wien erlangten bezugsrechtlichen
Stellung und der einen Bestandteil dieser Vor-

._ schrift bildenden Uberleitungstabelle (Anlage III)

ergibt. Ist zwischen dem Inkrafttreten und der
Kundmachung dieser Vorschrift ¢ine Anderung
der bezugsrechtlichen Stellung auf Grund der Be-
stimmungen der Gehaltsordnung fiir die Beamten
der Bundeshauptstadt Wien eingetreten, so erhilt
der Beamte mit dem Zeitpunkt der Anderung
die bezugsrechtliche Stellung, die sich auws der
Uberleitungstabelle ergibt,

{9) Ergibt sich bei sinngemifler Anwendung
der Bestimmungen des § 14, des § 15 Abs. 5, der
§§ 17, 18 und 19 eine giinstigere bezugsrechtliche
Stellung als bei blofler Anwendung der Bestim-
mungen der Anlage, so ist der Beamte in die
danach in Betracht kommende bezugsrechtliche
Stellung iiberzuleiten.

(3) Das zustindige Organ kann fiir Beamte der
Verwendungsgruppen E, D und C im Zusam-
menhang mit der Uberleitung unter sinngemifier
Anwendung der Bestimmungen des § 15 Abs. 3
einen fiir die Vorriickung und Zeitvorriickung
mafigebenden Tag festsetzen. Solche Verfiignngen
sind nur bis 30. Juni 1958 zulissig.

(4) Das zustindige Organ kann in der Zeit bis
zum 1, Jinner 1958 zum Ausgleich von Hirten,
die sich aus der Oberleitung ergeben, mit Wirk-
samkeit frithestens ab 1. Februar 1956 eine fiir
die Bemessung des Ruhegenusses anrechenbare
Personalzulage im Hodchstausmiaf von zwei Vor-
rickungsbetrigen gewidhren. Diese Personalzu-
lage ist nach Maflgabe des Erreichens eines héhe-
ren Gehaltes zufolge Beforderung einzuziehen,

§ 25.

Die Kinderzulage nach § 4 Abs. 3 und der Zu-
schufl nach § 4 Abs. 13 kénnen in beriicksichti-
gungswiirdigen Fillen auch iiber das vollendete
24. Lebensjahr des Kindes hinaus fiir einen an-
gemessenen Zeitraum gewihrt werden, wenn das
Kind die Selbsterhaltungsfihigkeit deshalb noch
nicht erlangt hat, weil es ein Studium oder cine
erweiterte fachliche Ausbildung wegen Kriegs-
dienstes, Mafiregelung, geinderter Verhiltnisse
oder sonstiger nicht Gberwindbarer Hindernisse
nicht rechtzeitig beginnen oder vollenden konnte.
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§ 26.

Scheidet ein Beamter vor dem 1. Juli 1956 aus
dem Dienstverhiltnis aus, so gebiihrt ithm audh
der auf den Monat Dezember 1955 entfallende
Teil der Sonderzahlung nach den Bestimmungen
des Abschnittes III der Beilage 24 zum Gesetz
vom 22. September 1951, LGBL fiir Wien Nr. 34;
bei der Berechnung dieses Teiles der Sonderzah-
lung ist der dem Beamten fiir Dezember 1955
zustechende Monatsbezug zugrunde zu legen.

§ 27.

Zulagen, auf die eln Beamter am 13. Mirz
1938 auf*Grund des Punktes 2 lit. b der Biirger-
meisterentschlieBung  vom 26, Mirz 1935,
M.D.P, a-745/34, Anspruch hatte, gebiihren ihm
neben dem Monatsbezug in gleicher Hohe mit
der Maflgabe weiter, dafl die Schillingbetrige
als Schillingbetrige im Sinne des Schillinggesetzes,
StGBl. Nr. 231/1945, zu gelten haben.

§ 28.

Ein Beamter, der in den Jahren 1938 bis 1945
wegen seiner politischen Gesinnung oder wegen
tatsichlicher oder angeblicher Betitigung gegen
die nationalsozialistische Gewaltherrschaft oder
in den Jahren 1933 bis 1938 wegen Betitigung
fit eine aufgeldste Partei, ausgenommen die
NSDAP und den Heimatschutz (Richtung Kam-
merhofer), in gerichtlicher oder polizeilicher Haft
war, kann, wenn die Haft nicht auf Handlungen
zuriickgehe, die den Betroffenen der Begiinstigung
unwiirdig erscheinen lassen, durch Vorriidcung
die nachstehenden weiteren Gehaltsstufen er-
reichen:

2} Beamte des Schemas I:

in der Verwendungsgruppe

Die
Gehales. 1 | 2 \ 3 [ + | 5 | s
stufe
Schilling
19 2340 | 2280 | 2052 | 1840 | 1675 | 1510
20 2380 | 2320 | 2086 | 1870 | 1700 | 1530
by Beamte des Schemas II:
Die;;k‘z::se m die Gehalrsstufe
Die in der Ver- In der
G;t‘;,{:* wendungsgroppe %‘;’s‘::' 10 5 7
E | D
Schilling " Schilling
8 1940 | 2440 IV } 3720 - —_
1980 | 2500 V i 4700 —_ —_
VI | 6000 |. — —
VI | 8600 ] — —
VOl | — |11.600| —
X — — |14.000

|
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¢) Beamte des Schemas I L:

B in der Verwendungsgruppe
Gehalts Lb | La3 | La2 | Lal
stufe
Schilling
18 2850 4360 5080 5180
19 2990 4520 5260 5360

Diesc weiteren Gehaltsstufen sind bei der Be-
urteilung des Anspruches auf eine Dienstalters-
zulage aufler Betracht zu lassen.

§ 29. )

Erginzungszulagen, die nach § 17 der Gehalts-
ordnung fiir die Beamten der Bundeshauptstade
Wien gewihrt wurden, sind nach Maflgabe des
Erreichens eines hdheren Monatsbezuges durch
die Uberleitung gemifl § 24 sowie durch Vor-
riideung, Zeitvorriickung, Anfall einer Dienst-
zulage gemifl Abschnitt II oder einer Dienst-
alterszulage, Befdrderung oder Uberstellung nach
dieser Vorschrift, einzuziehen.

§ 30.

Diese Vorschrift tritt — unbeschadet der Be-
stimmungen des § 31 — am 1. Februar 1956 in
Kraft. .

§ 31.

{1) Die in dieser Vorschrift vorgesehenen Mo-
natsbeziige gebiihren den Beamten ab 1. Februar
1956 in folgendem Ausmafl:

a} Die Haushaltszulage nach § 4 Abs, 8 lit. a

im vollen Ausmaf;

b) die iibrigen Familienzulagen im Ausmafl
von 90 v. H.;

c) die Diplomzulage (§ 22 lit. b) im vollen
Ausmaf;

d) alle iibrigen Teile des Monatsbezuges (§ 3
Abs. 2) im Ausmafl von 85 v. H.; betrigt
die Erhéhung des bisherigen Monatsbezuges
. des Beamten, die sich auf diese Weise in
Verbindung mit der Anwendung der Be-
stimmungen des § 24 ergibt, nicht minde-
stens 705, so gebiihrt dem Beamten. eine
Erhthung des bisherigen Monatsbezuges
um 708, hdchstens jedoch eine Erhéhung
auf 100 v.H. der Summe der in dieser
Vorschrift fiir diese Teile des Monats-
bezuges vorgesehenen Ansitze,

(2) Ist der Monatsbezug, der sich nmach Abs. 1
ergibt, niedriger als der bisherige Monatsbezug,
so gebiihrt dem Beamten eine nach Mafigabe des
Erreichens ecines hdheren Monatsbezuges ins-
besondere durch Vorriickung, Zeitvorriickung,
Anfall einer Dienstzulage gemifl Abschnitt 11
oder eciner Dienstalterszulage, Befdrderung oder
Uberstellung nadh dieser Vorschrift, einzuzie-
hende Erginzungszulage auf den bisherigen
Monatsbezug.
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(3) Die Monasbeziige sind stufenweise auf das
volle in dieser Vorschrift vorgesehene Ausmafl
zu erhdhen. Das Nihere hat der Gemeinderat zu
bestimmen,

{4} Vorschiisse, die auf die Neuregelung der
Beziige gewihrt wurden, sind anlafllich der Uber-
leitung abzurechnen, allfillige Ubergeniisse her-
einzubringen. -

§ 32.

(1) Auf die nach den Bestimmungen der Dienst-
ordnung fiir die Beamten der Bundeshauptstadt
Wien zuerkannten sowie auf die gemifl Ab-
schnite TII § 1 des Gemeinderatsbeschlusses vom
17. Februar 1950, Pr.Z. 130, neu bemessenen
Ruhe(Versorgungs)geniisse finden kiinftige An-
derungen der pensionsrechtlichen Bestimmungen
dieser Dienstordnung und der Vorschriften An-
wendung, die die Hohe der Beziige festsetzen,
aus denen die RuhegenuBbemessungsgrundlage
errechnet wird,

(23 Die Ruhe(Versorgungs)geniisse der im
Abs. 1 genannten Personen sind fiir die Zeit ab
1. Jinner 1956 nach der pensionsrechtlichen Stel-
lung und den Berugsansitzen dieser Vorschrift
neu zu bemessen. Hiebei sind die im Abschnitt II
festgelegten Dienstzulagen in dem dort bestimm-
ten Ausmafl und unter den dort festgesetzten
und den folgenden Voraussetzungen in die
Ruhegenufibemessungsgrundlage einzubeziehen:

a) Professionistenzulage
Wenn der Professionist im Zeitpunkt der
Ruhestandsversetzung oder im Zeitpunks
des im aktiven Dienstverhiltnis erfolgten
Ablebens auf einen fiir einen Professio-
nisten seiner Profession vorgeschenen
Posten verwendet worden ist.

b) Autobus- und Obuslenkerzulage

Wenn der Autobuslenker, Obuslenker oder
Lenker des Rettungs- und Krankenbefor-
derungsdienstes im Zeitpunkt der Ruhe-
standsversetzung oder im Zeitpunkt des
im aktiven Dienstverhiltnis erfolgten Ab-
lebens als solcher verwendet worden ist
und die Uberleitung in die Gehaltsstufe 11
oder in eine hdhere Gehaltsstufe der Ver-
wendungsgruppe 3 erfolgt.

AuBerordentliche Fahrzulage

Wenn die auflerordentliche Fahrzulage ge-
gemif § 25 der Dienst- und Betriebsvor-
schrift fiir den Fahr-, Verkehrs-, Revisions-,
Werkstitten- und Bahnerhaltungsdienst der
Wiener Stadtwerke — Verkchrsbetriebe in
die Ruhegenullbemessungsgrundiage des
Ruhe(Versorgungs)genuflempfingers einbe-
zogen ist oder wenn sie gemiafl § 21 lit. ¢
Abs. 4 fiir die Bemessung des Ruhe(Versor-
gungs)genusses gebithrt,



d)

f)

g)
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Pilegedienst-Chargenzulage

1. 150 5. Wenn der Beamte im Zeitpunkt
der Ruhestandsversetzung oder im Zeit-
punkt des im aktiven Dienstverhiltnis er-
folgten Ablebens bei Einreihung in die Ver-
wendungsgruppe C im Heil- und Pflege-
dienst gestanden ist.

2. 300S. Wenn einem Ruhe(Versor-
gungs)genulempfinger bei Einreihung in
die Verwendungsgruppe C die Zulage von
18'50 S zuziiglich der Teuerungszuschlige
in die Ruhegenufibemessungsgrundlage ein-
bezogen ist.

Diplomzulage

Wenn einem in die Verwendungsgruppe D
itberzuleitenden Ruhe{Versorgungsjgenufi-
empfinger schon bisher die Diplomzulage
in die Ruhegenuftbemessungsgrundlage cin-
bezogen ist.,

Feuerwehr-Chargenzulage

Wenn einem Ruhe(Versorgungs)genufi-
empfinger schon bisher eine Chargenzulage
in die Ruhegenufibemessungsgrundlage ein-
bezogen ist,

Dienstzulage fir Dircktoren von Lehr-
anstalten fiir hauswirtschaftliche oder ge-
werbliche Frauenberufe

Wenn einem Ruhe{Versorgungs)genufi-
empfinger schon bisher eine Erhshung des
Gehaltes gemifl § 9 Abs. 4 der Gehalusord-
nung fiir die Beamten der Bundeshaupt-
stadt Wien in die Ruhegenuflbemessungs-
grundlage einbezogen ist.
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h} Dienstzulage fiir Beamte der Verwendungs-
gruppe L b ohne Reifezeugnis mit der Lehr-
befihigung fiir Fremdsprachen an Haupt-
schulen
Wenn ‘einem Ruhe(Versorgungs)genufi-
empfinger schon bisher eine Erhhung des
Gehaltes gemiff Anlage III zur Gehales-
ordnung fiir die Beamten der Bundeshaupt-
stadt Wien fiir Beamte der Verwendungs-
gruppe L b ohne Reifezeugnis mit der
Lehrbefihigung fiir Fremdsprachen an
Hauptschulen in die Ruhegenuflbemessungs-
grundlage einbezogen ist.

{(3) Die pensionsrechtliche Stellung ist unter
sinngemifler Anwendung der Bestimmungen des
§ 12 Abs. 2 und Abs. 3 letzter Satz und des
§ 24 Abs. 1 festzusetzen.

(4 § 31 ist mit der Mafigabe sinngemifl an-
zuwenden, dafl an die Stelle des Monatsbezuges
die Beziige treten, aus denen die Ruhegenufl-
bemessung abzuleiten ist.

(5) Die Bestimmungen der Abs. 2 bis 4 sind
sinngemifl auf Personen anzuwenden, die nach
dem 31. Jinner 1956 gemif § 140 Abs, 2 der
Dienstordnung fiir die Beamten der Bundes-
hauptstadt Wien in den Ruhestand verserzt
werden,

§ 33.

Die Gehaltsordnung fiir die Beamten der Bun-
deshauptstadt Wien ist auf die Bezugsanspriiche
von Beamten, die nach dem 31. Jinner 1956
liegende Zeitriume betreffen, und von Ruhe-
(Versorgungs)genuflempfingern, die nach dem
31. Dezember 1955 liegende Zeirriume betreffen,
nicht mehr anzuwenden.




38 Stiick 8, Nr. 15.
Anlage T
(zu § 2)
Gruppenaufteilung.
SCHEMA 1L Sanititsrevisoren
Schiffsmaschinisten
Verwendungsgruppe 1. Schlachthofoberaufseher auf grofien Schlachthfen
A,

Beamtengruppen, die sowohl beim Magistrat als
auch bei simtlichen Teilunternehmungen der
. Wiener Stadtwerke bestehen.

Aufsichtsorgane, stindige, schichtfithrende

Monteure, selbstindige, in besonders gehobener
Verwendung

Vorarbeiter, berufsmiflig vorgebildete, mit unter-
stellten Arbeitern der Verwendungsgruppe 2

B.
Beamtengruppen des Magistrates.

Aufseher des Uberschwemmungsdepots

Aufseher der Donaukanal- und Wienfluiregulie-
rung

Baggerfithrer der Hafenverwaltung

Beerdigungsaufseher des Zentralfriedhofes

Faktor der lithographischen Presse

Friedhofsaufscher des Zentralfriedhofes

Friedhofsgirtner in groflen Girten

Garagemeister bei den elektrischen Kleinbahnen
der Heil- und Pflegeanstalt ,,Am Steinhof™, des
Altersheimes Lainz, des Krankenhauses Lainz
und des Fuhrparks im Allgemeinen Kranken-
haus

Girtner als Leiter eines grofien Bezirkes

Hafenaufseher

Hausaufseher der Rathausverwaltung

Hausoberaufseher

Heimoberaufseher der stidtischen Herbergen fiir
Obdachlose

Kanal- und Straflenaufseher der Heil- und Pflege-
anstalt ,,Am Steinhof*

Kassierinnen der Kuranstalt des Amalienbades

Kurbadewarte, Erste

Marktoberaufseher auf grofien Mirkten

Maschinisten, selbstindige, schichtfithrende

Maschinisten in Vollbidern

Motorgraderfithrer

Miillaufseher

Oberaufscher der Museen

Oberaufseher der Wischerei der Heil- und Pflege-
anstalt ,,Am Steinhof*

Obergirtner in Anstalten

Obermonteure

Platzmeister des Kohlenhauptlagers

Platzmeister der Baustofflager

Platzmeister des Rohrlagers der Wasserwerke

Schwimmlehrer, staatlich gepriifte

Sportplatzrevisoren

Stellvertreter des Leiters der technischen Werk-
stitte am Zentralfriedhof

Straflenaufseher

Vorarbeiter der Rathausverwaltung, der Vor-
arbeiter unter sich har

Wasserleitungsoberaufseher

Werkstittenleiter des Allgemeinen Kranken-
‘hauses, des Krankenhauses Lainz, des Wilhel-
minen- und Franz Josef-Spitales, der Kranken-
anstait Rudolfstiftung, der Heil- und Pflege-
anstalt ,,Am Steinhof“, des Altersheimes Lainz
und des Altersheimes Baumgarten

Wohnhausmaschinisten, nach einer mindestens
tiinfjahrigen zufriedenstellenden Verwendung

C.

Beamtengruppen der Wiener Stadtwerke —
Elcktrizititswerke.

Betriebselektriker mit Schaltberechtigung
Springerdienst der Gleichrichterstationen
Garagemeister der Zentralgarage Obere Donau-

strafle
Hochdrudkmaschinisten, nach fiinfjihriger Ver-
wendung als Hochdruckmaschinisten
Mechaniker an den Powersmaschinen

im

D.

Beamtengruppen der Wiener Stadtwerke —
Gaswerke,

Garagemeister des Fahrbetriebes der Direktion
Oberaufscher

E.

Beamtengruppen der Wiener Stadtwerke —
Verkehrsbetriebe,

Stellwerkswirter des Stellwerkes Meidling der
Stadtbahn

F.

Beamtengruppen der Wiener Stadtwerke —
Bestattung,

Aufbahrungsmeister
Garderobier in der Monturengarderobe Goldegg-
“gasse, mit erlerntem Schneiderhandwerk
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Hallenaufseher der Halle I des Wiener Zentral-
friedhofes

Platzmeister der Holzlagerplitze des Sargerzeu-
gungsbetriebes

Verwendungsgruppe 2
A,

Beamtengruppen, die sowohl beim Magistrat als
auch bei simtlichen Teilunternehmungen der
Wiener Stadtwerke bestehen,

Facharbeiter, mit der Fiihrung einer Facharbeiter-
gruppe betraut

Facharbeiter, selbstindige,
Fachaufsicht

Hochdruckheizer, mit erlerntem einschligigem
Handwerk (Metallgewerbe) oder ohne Beruf
nach mindestens finfrihriger Verwendung als
Heizer bei Einreihung in Verwendungsgruppe 3

ohne unmittelbare

Monteure in Spezialverwendung

Obermagazineure

Schweifler, bei denen eine tiber die allgemeine
Ausbildung hinausgehende -besondere Ausbil-
dung als Schweifer nach den jeweils vom Bun-
desministerium fiir Unterricht festgesetzren
Richtlinien gefordert wird

Spezialfacharbeiter '

Vorarbeiter von Facharbeitern

Werkzeugmacher, -schlosser und -schmiede

B.
Beamtengruppen des Magistrates.

Aufscher der Museen und der Stadtbibliothek,
nur in den im Dienstpostenplan bestimmten
Stellen

Ausmesser mit Spezialkenntnissen

Betriebsassistenten

Desinfektoren der Desinfektionsanstale und des
Zentralviehmarktes St. Marx

Deslnfekr.oren, Erste, des Allgemeinen Kranken-
hauses, des Krankenhauses Lainz, des Wilhel-
minen- und Franz Josef-Spitales, der Kranken-
anstalt Rudolfstiftung, der Heil- und Pflege-
anstalt ,,Am Steinhof* und des Altersheimes
Lainz

Fachgehilfen, Erste, des Franz Josef-Spitales

Fernschreiber

Fleischer, Erste, des Allgemeinen Krankenhauses,
des  Krankenhauses Lainz, des Wilhelminen-
und Franz Josef-Spitales, der Krankenanstalt
Rudolfstiftung, der Heil- und Pflegeanstalten
»Am Steinhof” und Ybbs, des Altersheimes
Lainz

Friedhofsaufseher, nur in den im Dxenstposten-
plan best1mmten Stellen
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Friedhofsgirtner in kleinen Girten

Garagemeister des Zentralkinderheimes

Hausaufseher

Heger fiir den Forst- und Jagdschutzdienst mit
Staatspriifung

Heimaufscher der stidtischen Herbergen fiir
Obdadhlose

Kanalvorarbeiter {iber 8 bis 10 Kanalarbeiter

Kontrollableser der Wasserwerke

Kurbadewarte

Laboranten der Medizinzluntersuchungsanstalt,
des Pidagogischen Institutes, der Wasserwerke
und der Berufsschulen und Erster Laborant der
Plan- und Schriftenkammer

Lehrwerkstittengehilfen  des
Eggenburg

Lithographen

Marktaufseher

Maschinist der lithographischen Presse

Maschinist (Leiter) der Adressographanlage

Erzichungsheimes

‘Motorfiithrer der elektrischen Kleinbahnen in An-

stalten

Oberkéche

Operationsgehilfen, Erste, des Aligemeinen Kran-
kenhauses, des Krankenhauses Lainz, der Kran-
kenanstalt Rudolfstiftung, des Wilhelminen-,
Franz Josef- und Elisabethspitales, der Heil-
und Pflegeanstalt ,,Am Steinhof, des Alters-
heimes Lainz

Portiere des Allgemeinen Krankenhauses, des
Krankenhauses Lainz, des Wilhelminen- und
Franz Josef-Spitales, der Krankenanstalt Ru-
dolfstiftung, der Heil- und Pflegeanstale ,,Am
Steinhof“, des Zentralkinderheimes, des Alters-
heimes Lainz, des Neuen Rathauses und der im
Dienstpostenplan der Berufsschulen bestimm-
ten Stellen

Prosektursgehilfen, Erste, des Allgemeinen Kran-
kenhauses, des Krankenhauses Lainz, der Kran-
kenanstalt Rudolfstiftung, des Wilhelminen-,
Franz Josef- und Elisabethspitales, der Heil-
und Pflegeanstalt ,,Am Steinhof”, des Alters-
heimes Lainz

Setzer

Schlachthofaufseher
Schulwarte

Steuerminner
Straflenwalzenmaschinisten

Telefonisten am Prisidialschrank, beim Zentral-
bettennachweis im Allgemeinen Krankenhaus
und beim Rettungs- und KrankenbefSrderungs-
dienst

Vorarbeiter der Buchbinderei
Wischeverwahrerinnen in Anstalten
Wasserleitungsaufseher
Werkstittenleiter in Anstalten
Wohnhausmaschinisten
Zahntechniker

12
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C.
Beamtengruppen der Wiener Stadtwerke —
Elektrizititswerke.

Bauaufseher, mit erlerntem Beruf, nach zwei-
jahriger Titigkeit

Betriebselektriker in Gleichrichterstationen

Hochdrudimaschinisten, mit erlerntem einschligi-
gem Handwerk (Metallgewerbe)

Kabelaufseher, mit erlerntem einschligigem
Handwerk (Metallgewerbe), nach dreijahriger
Verwendung als Kabelaufseher oder ohne Be-
ruf, aufferdemn mindestens fiinfzehnjahriger Zu-
gehbrigkeit zur Gruppe Leitungsnetze

Kesselmaurer

Laborant im Kraftwerk Engerthstrafle

Lokomotivfiihrer im Volibahnbetrieb, mit er-
lerntem einschligigem Handwerk (Metall-
gewerbe) oder nach finfjihriger zufrieden-
stellender Verwendung auf diesem Posten bei
Einreihung in Verwendungsgruppe 3 und Be-
zug der Professionistenzulage

Modelltischler

Pflasteraufseher, mit erlerntem einschligigem
Handwerk (Metallgewerbe), nach dreijihriger
Verwendung als Pflasteraufseher oder ohne Be-
ruf, auflerdem mindestens fiinfzehnjihriger Zu-
gehdrigkeit zur Gruppe Leitungsnetze

Portier im Direktionsgebiude

Revisionselektriker und Revisionsschlosser

Speisepumpenwirter in den Kraftwerken, mit
erlerntem ecinschligigem Handwerk (Metall-
gewerbe)

D.

Beamtengruppen der Wiener Stadtwerke —
Gaswerke.

Aufseher

Aufsichtsapparatewirter der Erdgaslufe- und
Dampfspaltanlagen, nach dreijihriger Verwen-
dung als Apparatewirter einer Spaltanlage bei
Einreithung in Verwendungsgruppe 3 und Be-
zug der Professionistenzulage

Aufsichtsdestillateure, nach eciner mindestens
zehnjihrigen Titigkeit als Destillateur in einer
Grofidestillation

Beheizungskontrollore der Kammerofenanlagen,
nach zweijihriger zufriedenstellénder Verwen-
dung als Vorarbeiter dieser Anlagen bei Ein-
rethung in Verwendungsgruppe 3 und Bezug
der Professionistenzulage

Chamottemaurer

Feuerburschen, mit Ausbildung im Schmiede-
gewerbe

Gasreglermonteure mit erlerntem einschligigem
Handwerk (Metallgewerbe), nach vierjihriger
zufriedenstellender Verwendung als Monteur
in dieser Anlage

Nr. 15.

Kino-Cperateur

Laborant der Ammoniakfabrik bei der Waren-
ausgabe

Lokomotivfithrer im Vollbahnbetrieb, mic er-
lerntem einschidgigem Handwerk (Metallge-
werbe) oder nach fiinfjihriger zufriedenstellen-
der Verwendung auf diesem Posten bei Ein-
reithung in Verwendungsgruppe 3 und Bezug
der Professionistenzulage

Maschinisten der Kohlengas-und Zusatzgasforder-
anlage, sowie der Behilter- und Verdichter-
anlage Wienerberg, mit erlerntem einschldgi-
gem Handwerk (Metallgewerbe) oder nach
achtjihriger zufriedenstellender Verwendung
in Maschinenbetrieb

Modelltischler

Monteure in Spezialverwendung im Gebrechen-
behebungsdienst, mit erlerntem einschligigem
Handwerk (Metallgewerbe), nach zehnjihriger
zufriedenstellender Verwendung als Monteur
im Auflendienst

E.

Beamtengruppen der Wiener Stadtwerke —
Verkehrsbetriebe.

Ausmesser mit Spezialkenntnissen
Expeditionsschaffner .
Einnahmenverrechner der Stadtbzhn
Kontrollore

Lithographen

Maschinist der lithographischen Presse
Modelltischler

Setzer

Stellwerkswirter der Stadtbahn

F.

Beamtengruppen der Wiener Stadtwerke —
Bestattung.

Automaterial- und Treibstoffausgeber, mit er-
lerntem  einschligigem Handwerk (Metall-
gewerbe)

Garderobier in der Monturengarderobe -Wiener
Zentralfriedhof, mit erlerntem Schneiderhand-
werk

Hallenaufseher der Feuerhalle sowie der Halle 1TI
des Wiener Zentralfriedhofes

Telefonist am Hauptschrank mit fachlicher Aus-,
kunftserteilung

Verwendungsgruppe 3.

I. Beamtengruppen, welche die Professio-

nistenzulage (§ 21 lit, a) erhalten.

Die Professionistenzulage erhalten die im
folgenden Verzeichnis unter A bis F aufgezihlten
Beamtengruppen. Sie gliedern sich in die folgen-
den 4 Untergruppen. Die im Verzeichnis ange-
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fuhrten Zahlen entsprechen der Bezeichnung und
der Einteilung dieser Untergruppen.

1. Die auf Professionistenposten verwendeten
Professionisten, das sind einerseits die in der Auf-
zihlung als Facharbeiter angefithrten Beamten,
die im erlernten Handwerk verwendet werden,
und andererseits die in der Aufzihlung ange-
fiilhrten Beamten, die im erlernten Beruf wver-
wendet werden; weiters Beamte, die chne ein
Handwerk oder einen Beruf erlernt zu haben,
fiinf Jahre auf dem Posten als Facharbeiver-
hilfskraft bei Einrethung in der Verwendungs-
gruppe 3 zufriedenstellend verwendet worden
sind.

2. Die Beamten, die ein in der Aufzihlung an-
gefiihrtes einschligiges Handwerk erlernt haben.
Weiters Beamte, die chne ein einschligiges Hand-
werk erlernt zu haben, fiinf Jahre auf einem der
angefithrten Posten bei Einrethung in der Ver-
wendungsgruppe 3 zufriedenstellend verwendet
worden sind.

3. Beamte, die auf einem Posten verwender
werden, fir dessen Verschung die Erlernung
eines Handwerkes oder Berufes nicht vorgeschrie-
ben ist, aber Spezialkenntnisse erforderlich sind,
die nur in der betreffenden Betriebsanlage der
Gemeinde Wien durch langjihrige Tatigkeit oder
durch eine Spezialausbildung bet der Gemeinde
Wien erworben werden konnen und fiinf Jahre
auf diesem Posten bei Einrethung in der Ver-
wendungsgruppe 3 zufriedenstellend verwendet
worden sind.

4, Die Beamten mit besonderer Verwendung
unter den angegebenen Voraussetzungen.

A.

Beamtengruppen, dic sowohl beim Magistrat als
auch bei simtlichen Teilunternehmungen der
Wiener Stadtwerke bestehen.

1. Facharbeiter, mit erlerntem Handwerk oder
nach fiinfjihriger Verwendung auf dem Fach-
arbeiterposten als Facharbeiterhilfskraft

Girtner (Girtnergehilfen)

2. Monteure, mit erlerntem einschfigigem Hand-
werk {Metallgewerbe)

Schweifler, mit Schweiflerpriifung, mit erlern-
tem einschligigem Handwerk (Metallge-
werbe) oder nach tiinfjihriger zufriedenstel-
lender Verwendung auf diesem Posten

4, Heizer, mit erlerntem einschligigem Handwerk
oder nach fiinfjihriger zufriedenstellender
Verwendung als Heizer bel Einreihung in
der Verwendungsgruppe 3

Magazineure, fiir die ein erlerntes einschligiges

Handwerk als Anstellungserfordernis ver-|

langt wird

Vorarbeiter (Partiefithrer) von unterstellten
Arbeitern der “Verwendungsgruppen 3, 4
und 5
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B.
Beamtengruppen des Magistrates.

1. Drudker

Facharbeiter der Museen, die auch Aufsichts-
dienst verschen

Laboranten als Facharbeiter der Priifanstalt
Matrosen mit Ausbildung als Vollmatrose
Niherinnen mit Lehrbrief
Steinmetze der Friedhdie
Wischezuschneiderinnen mit Lehrbrief

2. Fachgehilfen bei den arbeitstherapeutischen
Kursen, mit erlerntem einschligigem Hand-
werk '

3. Bademeister, medizinische, staatlich gepriifte,

in Anstalten

Fachgehilfen in Anstalten

Krankengymnastinnen

Laboranten der Plan- und Schriftenkammer
sowie der Landes- und Stadtplanung

Masseure in Anstalten

Operationsgehilfen

Ordinationsgehilfinnen in Schulzahnkliniken

Prosektursgehilfen

Sanititsfachgehilfen in den Bezirksgesundheits-
-imtern

Sanititsfachgehilfen des Rettungs- und Kran-
kenbeférderungsdienstes, als Transport-
fiithrer eingeteilte, nur in den im Dienst-
postenplan bestimmten Stellen

4. Apothekenlaboranten, mit abgelegter Dro-
gistenpriifung oder nach achtjihriger zufrie-
denstellender Verwendung in einer Apo-
theke

K&che mit Lehrbrief oder nach fiinfzehnjihri-
ger  zufriedenstellender Verwendung im
Kiichendienst einer Anstalt

Maschinwiischer, ohne Lehrbrief, nach fiinf-
fihriger zufriedenstellender Verwendung als
Maschinwischer bei Einrethung in Verwen-
dungsgruppe 3

Oberwischer, in Anstalten, nach fiinfjihriger
zufriedenstellender Verwendung als Wischer
in Anstalten

C.

Beamtengruppen der Wiener Stadtwerke —
Elektrizititswerke.

1. Laboratoriumsgehilfen mit Lehrbrief

2. Dynamowirter, mit erlerntem einschligigem

Handwerk (Metallgewerbe)

Heizblférderungsarbeiter bet Arbeiten vom
Tank zum Kessel und in der Ulhauptstelle,
mit erlerntem einschligigem Handwerk (Me-

~ tallgewerbe) .

Hochdruckmaschinistenhelfer in den Kraft-
werken, mit erlerntem einschligigem Hand-
werk (Metallgewerbe)

Rabelaufseher, mit erlerntem einschligigem
Handwerk (Metallgewerbe)
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Kohlenmiihlen- und Ventilatorenwirter, mit
erlerntem einschligigem Handwerk (Metall-
gewerbe)

Kompressorenwirter, mit etlerntem einschligi-
gem Handwerk (Metallgewerbe)

Motoren~, Beleuchtungs- und Pumpenwirter
in den Kraftwerken, mit erlerntem einschla-
gigem Handwerk (Metallgewerbe)

Pumpen- und Brunnenwirter in den Maschi-
nenhiusern der Kraftwerke, mit erlerntem
einschligigem Handwerk (Metallgewerbe)

Pumpenwirter und Reiniger in den Kesselhiu-
sern der Kraftwerke, mit erlerntem ein-
schligigem Handwerk (Metallgewerbe)

Schalttafelwirter in den Wasserkraftwerken,
mit erlerntem einschligigem Handwerk (Me-
tallgewerbe)

Turbinen- und Maschinenwirter in den Was-
serkraftwerken, mit erlerntem einschligigem
Handwerk (Metallgewerbe) .

Zihlerableser mit Uhrenkontrolle mit erlern-
tem einschligigem Handwerk (Metallge-
werbe)

. Sanititsfachgehilfen

4. Kranfiihrer, nach zweijihriger zufriedenstellen-
der Verwendung auf diesem Posten bei Ein-
rethung in Verwendungsgruppe 3 und min-
destens achtjihriger Verwendung in der An-
lage des Betriebes

Lokomotivfithrer im Vollbahnbetrieb, nach
dreijihriger zufriedenstellender Verwendung
als Lokomotivfiihrer

D.

Beamtengruppen der Wiener Stadtwerke —
Gaswerke.

w

1. Facharbeiter im Eichraum, mit erlerntem
Handwerk

Geriister

Isolierer, mit erlerntem Handwerk, Nachweis
der Innung

Laboratoriumsgehilfen mit Lehrbrief

2. Arbeiter fiir englische Weichen und Signalein-
richtungen, mit erlerntem einschligigem
Handwerk (Metallgewerbe)

Feldbahnfeuerlokomotivfiihrer, mit erlerntem
einschligigem Handwerk (Metallgewerbe)

Geritewarte fiir Feuerlschgerite, mit erlern-
tem einschligigem Handwerk (Metall-
gewerbe)

Kompressorenwirter, mit erlerntem einschli-
gigem Handwerk (Metallgewerbe)

Maschinisten im Springerdienst, mit erlerntem
einschligizen Handwerk (Metallgewerbe)

Nacheicher, mit erlerntem einschligigem Hand-
werk (Metallgewerbe)

Pumpenwirter der Kiihleranlage Simmering,
mit erlerntem einschligigem Handwerk (Me-
tallgewerbe)

Uberpriifer des Gaskonsums, mit erlerntem
einschligigem Handwerk (Metallgewerbe)

Stiidk 8,
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3. Apparatewirter der Ammoniakfabrik, beim-
Duplikatkessel der Irgatananlage, der Erd-
gasluft-, Erdgasdampfspaltanlagen, beim
Oxydator der Phralsiureanhydridanlagen,
des Réglerhauses Simmering und des Gas-
wischerhauses Simmering

Destillateure

Sanititsfachgehilfen

Teer- und Ammoniakmanipulanten
Wasseraufbereiter mit Olmanipulation

4. Apparatewirter der Leichtdlanlage Simmering,
nach fiinfjihriger zufriedenstellender Ver-
wendung als Benzolpumpenwirter bei Ein-
teihung in Verwendungsgruppe 3

Beheizungskontrollore am Kammerofen Sim-
mering, Springer, nach mindestens acht-
jahriger zufriedenstellender Verwendung am
Kammerofen im Chargierbetrieb

Kranfithrer der Koks- und Kohlenkrane, nach
zweijihriger zufriedenstellender Verwendung
auf diesem Posten bei Finreihung in Ver-
wendungsgruppe 3 und mindestens acht-
jihriger Verwendung in der Abteilung

Lokomotivfihrer im Vollbahnbetrieb, nach
dreijihriger zufriedenstellender Verwendung
als Lokomotivfiihrer

E.

" Beamtengruppen der Wiener Stadtwerke —
Verkehrsbetriebe.

1. Drudker
Laboratoriumsgehilfen mit Lehrbrief
Niherinnen mit Lehrbrief

2. Kompressorenwirter, mit einschligigem Hand-
werk (Metallgewerbe)

4. Kranfithrer, nach zweijihriger zufriedenstel-
lender Verwendung auf diesem Posten bei
Einreihung in Verwendungsgruppe 3 und
mindestens achtjihriger Verwendung in der
Abteilung

Partiefihrer, stindige, der Bahnerhaltung
Verschubfahrer, Erster, in der Hauprwerk-

stitte
E.
Beamtengruppen der Wiener Stadtwerke —
Bestattung.

2. Partiefithrer von angelernten und ungelernten
Arbeitern der Verzierungsprigerei im Sarg-
erzeugungsbetrieb, mit erlerntem einschligi-
gem Handwerk (Metallgewerbe)

I1. Beamtengruppen, welche die Autobus- und

Obuslenkerzulage (§ 21 lit. b) .sowie die

auflerordentliche Fahrzulage (§ 21 lit. c)
erhalten,

Die Autobus- und Obuslertkerzulage sowie die
auflerordentliche Fahrzulage gebiihrt den im fol-
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genden Verzeichnis unter B bis E aufgezihlten
Beamtengruppen '

B.
Beamtengruppen des Magistrates,

Autobuslenker, stindige, des Allgemeinen Kran-
kenhauses

Lenker des Rettungs- und Krankenbefdrderungs-
dienstes

C.

Beamtengruppen der Wiener Stadtwerke —
Elektrizititswerke.

Riistwagenlenker, von denen der Fithrerschein
fiir Autobuslenker verlangt wird

D.

Beamtengruppen der Wiener Stadtwerke —
Gaswerke.

Riistwagenlenker, von denen der Fithrerschein
fiir Autobuslenker verlangt wird

E.

Beamtengruppen der Wiener Stadtwerke —
Verkehrsbetricbe.

Autobus- und Obuslenker

III. Beamtengruppen, welche die aufler-
ordentliche Fahrzulage (§ 21 lit. c) erhalten.

(1} Die auflerordentliche Fahrzulage gebiihrt
den im folgenden Verzeichnis unter A und E
aufgezihlten Beamtengruppen.

{2) Die auferordentliche Fahrzulage gebiihrt
den im fahrplanmifligen Linienverkehr stindig
verwendeten Fahrern und Schaffnern sowie den
im Fahrdienst verwendeten Kraftwagenlenkern.

A.
Beamtengruppen, die sowohl beim Magistrat als

auch bei simtlichen Teilunternehmungen der
Wiener Stadtwerke bestehen.

Krafewagenlenker

E.

Beamtengruppen der Wiener Stadtwerke —
Verkehrsbetriebe.

Fahrer
Schaffner

IV. Beamtengruppen, welche die Kanal-
arbeiterzulage (§ 21 lit. d) erhalten,

B.
Beamtengruppen des Magistrates.
Kanalarbeiter
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V. Beamtengruppen, die keine fir die
Ruhegenuflbemessung anrechenbare Zulage
erhalten.

Unter Ziffer 1 sind jene Beamtengruppen an-
gefithrt, die bei Verwendung auf dem bezeichne-
ten Dienstposten in die Verwendungsgruppe 3
eingereitht werden,

unser Ziffer 2 jene Beamtengruppen, die nach
dreijihriger Verwendung in der Anlage des Be-
triebes in die Verwendungsgruppe 3 eingereiht
werden,

unter Ziffer 3 jene Beamtengruppen, die nach
dreijahriger Titigkeit in der bezeichneten Ver-
wendung in die Verwendungsgruppe 3 eingereiht
werden,

unter Ziffer 4 jene Beamtengruppen, die unter
den dort angegebenen Voraussetzungen in die
Verwendungsgruppe 3 eingereiht werden.

A,

Bedienstetengruppen, die sowohl beim Magistrat
als auch bei simtlichen Teilunternehmungen der
Wiener Stadtwerke bestehen.

1. Portiere

4, Facharbeiterhilfskriifte, nach einer dreijihrigen
zufriedenstellenden Verwendung als Fach-
arbeiterhelfer

Heizer, nach dreijihriger zufriedenstellender
Verwendung als Heizerhelfer

Magazineure, nach dreijihriger zufrieden-
stellender Verwendung als Magazinsarbeiter

Schweifler, mit Schweiflerpriifung

 Vorarbeiter (Partiefilhrer) von angelernten
und ungelernten Arbeitern

B.
Beamtengruppen des Magistrates.

1. Amtsgehilfen
Apothekenlaboranten
Aufseher der Museen
Ausmesser
Bademeister, medizinische, staatlich gepriifte,
in Anstalten
Badewarte mit Heizdienst
Beerdigungsgehilfen (uad Obergehilfen)
Desinfektoren, ausgebildete, in Anstalten

Desinfektionsgehilfen der Desinfektionsanstalt
und des Veteriniramtes

Fachgehilfen in Anstalten
Fachgehilfen im Friedhofsbetrieb

Fachgehilfen bei den arbeitstherapeutischen
Kursen

Fischer
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Hauswarte der Kindergirten und der im
Dienstpostenplan vorgesehenen Amtshiuser

Heger fiir den Forst- und Jagdschutzdienst
ohne Staatspriifung

Kanzleigehilfen dér Stadtreinigung und des
Fuhrparks

Kassierinnen der Bider

Krankengymnastinnen

Kiichenkassierinnen -des Allgemeinen XKran-
kenhauses, des Krankenhauses Lainz, des
Wilhelminenspitales, der Heil- und Pflege-
anstalt ,,Am Steinhof”, des Altersheimes
Lainz X

Laboranten des Gesundheitsamtes

Laboranten der Plan- und Schriftenkammer

Laboranten der Landes- und Stadtplanung

Marktaufseher im Nachtdienst

Maschinarbeiter, fiir mehrere Arten von Ma-
schinen verwendet

Masseure in Anstalten

Niederdruckheizer bei Anlagen mit mehr als
zwel stindig im Betrieb befindlichen Kesseln

Operationsgehilfen

Ordinationsgehilfinnen in Schulzahnkliniken

Ordinationsgehilfinnen der Geschlechtskranken-
fiirsorgestellen

Platzmeister

Prosektursgehilfen

Sanitdtsfachgehilfen in den Bezirksgesundheits-
imtern

Wagenabfertiger des Kohlenhauptlagers

Wischeverwahrerinnnen

. Akkumulatorenwirter

Manipulantinnen

Maschinwischer _
Wassermesserableser, welche auch abrechnen
Zentrifuger

. Wiascher in Anstalten, nach dreijihriger zu-
friedenstellender Verwendung als Wischerei-
arbeiter .

Sanitirsfachgehilfen des Retrungs- und Kran-
kenbeforderungsdienstes, nach dreijshriger
zufriedenstellender Verwendung als Sanitits-
gehilfe mit Dienstpriifung

Straflenwirter, angelernte, als Aufsichtsorgan
eines Bezirksstraflenteiles oder als Partie-
fiihrer

Telefonisten, nach einer halbjihrigen An-
lernung, des Krankenhauses Lainz, der Kran-
kenanstalt Rudolfstiftung, des Wilhelminen-,
Franz Josef- und Elisabethspitales, der Heil-
und Pflegeanstalt ,,Am Steinhof*, des Zen-
tralkinderheimes und der Telefonanlage
im Neuen Rathaus sowie in den im Dienst-
postenplan bestimmten Stellen

Wﬁsd'lem'anipulanten, nach dreijihriger zufrie-
denstellender Verwendung als Wischerei-
arbeiter

. Arbeiter oder

Stiick 8, Nr. 15.

C.

Beamtengruppen der Wiener Stadtwerke —
Elektrizititswerke,

. Feldbahnfahrer

Kanzleigehilfen
Lokomotivfithrer

. Heizdlforderungsarbeiter bei Arbeiten vom

Tank zum Kessel und in der Olhauptstelle

Hodhdruckmaschinistenhelfer in den Kraft-
werken

. Akkumulatorenwirter

Betriebsschreiber in den Kraftwerken

Dynamowirter .

Kessel-, Rufireiniger und Rufibliser

Kohlenférderungsarbeiter der Kraftwerke auf
dem Hochdrudk

Kohlenmiihlen- und Ventilatorenwirter

Kompressorenwirter

Kranfithrer

Laboratoriumsgehilfen

Mefgehilfen

Motoren-, Beleuchtungs- und Pumpenwirter
der Kraftwerke

UOlseparatorenwirter fiir mehrere Separatoren

Pumpen- und Brunnenwirter der Maschinen-
hiuser der Kraftwerke

Pumpenwirter und Reiniger der Kesselhiuser
der Kraftwerke

Schalttafelwirter der Wasserkrafewerke

Stredkengeher

Telefonisten

Trassenaufseher

Turbinen- und Maschinenwirter der Wasser-
kraftwerke

Zihlerableser

Zzhlerableser mit Uhrenkontrolle

Arbeiterinnen der Adrema-
abteilung, nach fiinfjihriger zufriedenstellen-
der Verwendung

Monteure, nach dreijahriger zufriedensteilender
Verwendung als Monteurhelfer

Sanititsfachgehilfen, nach dreijihriger zufrie-
denstellender Titigkeit als Sanititsgehilfe

Schwertransportarbeiter, nach fiinfjihriger zu-
friedenstellender Titigkeit in dieser Ver-
wendung

Turbinenwirter der Kleinkraftwerke, nach
flinfjihriger zufriedenstellender Titigkeiz in
dieser Verwendung

Werkzeug- und Vorrichtungsverwahrer der
Kraftwerke, mit achtjihriger Verwendung in
der Anlage

Wehrwirter, nach fiinfjihriger zufrieden-
stellender Titigkeit in dieser Verwendung
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D.

Beamtengruppen der Wiener Stadtwerke —
Gaswerke,
1. Kanzleigehilfen
Lokomotivfiihrer
Platzmeister der Baustoff- und Holzlagerplitzs

2, Isolierer
Pumpenwirter der Kiihleranlage Simmering
Teer- und Ammeoniakmanipulanten
Wasseraufbereiter mit Olmanipulation

3. Kompressorenwiirter
Kranfiihrer der Koks- und Kohlenkrane
Laboratoriumsgehilfen
Telefonisten

4, Apparatewirter der Ammoniakfabrik, beim
Duplikatkessel, der Irgatananlage, der Erd-
gasluft- oder Erdgasdampfspaltanlagen, beim
Oxydator der Phtalsiureanhydridanlagen,
des Reglerhauses Simmering, bei dreijihriger
zufriedenstellender Verwendung in der An-
lage als Apparatewirterhelfer

Apparatewirter der Behilteranlagen Baum-
garten, Brigittenau, Mb&dling und Trais-
kirchen, der Heizzentrale des Werkes
Leopoldau und der Kiihleranlage Leopoldan
und der Gaswischerhiuser, nach dreijihriger
zufriedenstellender Verwendung als Appa-
ratewirterhelfer

Arbeiter fiir englische Weichen und Signal-
einrichtungen, nach dreijihriger zufrieden-
stellender Verwendung als Gleisleger

Bedienstete der Kohlenaufsicht im Werk Leo-
poldau, nach mindestens achtjihriger zufrie-
denstellender Verwendung im Ofenbetrieb
oder bel der Kohlenférderung .

Bedienstete der Waggoneinlauf- und Fracht-
briefkontrolle des Werkes Simmering

Benzolpumpenwiirter, nach dreljihriger zufrie-

denstellender Verwendung als Pumpen-
wirter
Destillateure, nach dreijihriger zufrieden-

stellender Verwendung als Hilfsdestillateure

Diesel- und Elektrotriebwagenfithrer, nach
dreijihriger zufriedenstellender Verwendung
als Verschieber

Drudkscheibenwirter, nach mindestens sieben-
jéhriger zufriedenstellender Verwendung in
der Anlage

Facharbeiterhilfskraft im Eichraum, nach drei-
jihriger zufriedenstellender Verwendung als
Facharbeiterhelfer im Eichraum

Feldbahnfeuerlokomotiviithrer, nach dreijihri-
ger zufriedenstellender Verwendung als
Facharbeiterhelfer der einschligigen Fach-
arbeiterkategorie

Gaszihleriiberpriifer, nach dreijihriger zufrie-|

denstellender Verwendung in der Gaszghler-
reparaturwerkstitte

Laternenwirter fiir Starklichtlampen, nach
mindestens achtjihriger Verwendung als
Automatlaternenwirter

Maschinarbeiter bei den Ausstoffmaschinen,
Schild- und Fillwagen am Kammerofen,
nach mindestens achtjihriger zufrieden-
stellender Titigkeit im Chargierbetrieb

Maschinisten im Springerdienst, nach drei-
jahriger zufriedenstellender Verwendung als
Maschinistenhelfer '

Monteure, nach dreijihriger zufriedenstellender
Verwendung als Monteurhelfer

Motorenwirter der Kohlenmahl- und -misch-
anlagen, der Waggonkipphiuser sowie der
Koksseparationen bei Brechern und Sieben,
nach mindestens achtjihriger zufriedenstel-
lender Verwendung in der Asnlage

Nachbegeher, nach mindestens achtjihriger
Dienstleistung als Gaszdhlerwirter

Nacheicher, nach dreijihriger zufriedenstellen-
der Verwendung bei der Gaszihlerwartung,
Montage und Rohtlegung mit FHausdienst-
kurs

Oberverschieber, nach dreijihriger zufrieden-
stellender Verwendung als Verschieber

Priger, nach fiinfjihriger zufriedenstellender
Verwendung '
Sanititsfachgehilfen, nach dreijihriger zufrie-
denstellender Titigkeit als Sanititsgehilfe
Speisepumpenwiirter im Kesselhaus Simmering,
nagh achtjihriger zufriedenstellender Ver-
wendung in der Anlage

Typer, nach fiinfjihriger zufriedenstellender
Titigkeit in dieser Verwendung

Uberpriifer des Gaskonsums, nach dreijihriger
zufriedenstellender Verwendung bel der Gas-
zihlerwartung, Montage und Rohrlegung
mit Hausdienstkurs

Waagmeister mit Priiffung, nach dreijihriger
zufriedenstellender Titigkeit als Waaggehilfe

Wassertopfwirter am Tankwagen, nach drei-
jibriger zufriedenstellender Verwendung als
Wassertopfwiirter

Wechseleiwirter, nach mindestens achtjihriger
zufriedenstellender Verwendung im Char-
gierbetrieb

E.

Beamtengruppen der Wiener Stadtwerke —
Verkehrsbetriebe.

. Ankerbeleger der Hauptwerkstitte

Ausmesser
Bahnsteigabfertiger
Frequenzzihler
Kartenverkiufer
Kassengehilfen
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Maschinarbeiter, fiir mehrere Arten von Ma-
schinen verwendet

Sperrenschaffner mit und ohne Kassengebarung

Standschaffner

3. Kompressorenwirter

Kranfiihrer

Laboratoriumsgehilfen

Schreiber, nach dreijihriger zufriedenstellender
Titigkeit in dieser Verwendung

Telefonisten
F.
Beamtengruppen der Wiener Stadtwerke -
Bestattung.

1. Arrangeure auf Vorortefriedhdfen

Aufbahrer in Sargdepots mit Lagerfiihrung

Kanzleigehilfen

Maschinarbeiter, fiir mehrere Arten von Ma-
schinen verwendet

Oberaufbahrer

Partiefilhrer von angelernten und ungelernten
Arbeitern der Tapetenkleberei des Sarg-
erzeugungsbetriebes

Verwendungsgruppe 4.

Unter Ziffer 1 sind jene Beamtengruppen an-
gefiihrt, die bei Verwendung auf dem bezeichne-
ten Dienstposten in die Verwendungsgruppe 4
eingereiht werden,

unter Ziffer 2 jene Beamtengruppen, die nach
einer mindestens halbjihrigen zufriedenstellenden
Dienstleistung in die Verwendungsgrupp® 4 ein-
gereiht werden,

unter Ziffer 3 jene Beamtengruppen, die unter
den dort angegebenen Voraussetzungen in die
Verwendungsgruppe 4 eingereiht werden,

A.

Beamtengruppen, die sowohl beim Magistrat als
auvch bei simtlichen Teilunternehmungen der
Wiener Stadtwerke bestehen.

1. Elektrokarrenfahrer
Facharbeiterhelfer
Heizerhelfer
Hilfsarbeiter, qualifizierte
Torwarte (Pfortner)

2. Magazinsarbeiter
Nachtwichter
3. Arbeiter, angelernte, nach einer mindestens
halbjihrigen zufriedenstellenden Dienstlei-
stung als ungelernter Arbeiter

B.
Beamtengruppen des Magistrates.

1. Anstaltsgehilfen
Arbeiter, landwirtschaftliche, qualifizierte, der
Anstalten

Aufzugswirter

Badefrauen

Badewarte

Extramidchen

Friedhofsarbeiter, Deichgriber oder angelernte
Friedhofsgehilfen

K&che, angelernte
Kiichenkassierinnen

Kutscher

Laboratoriumsgehilfen des Gesundheitsamtes.
Lieferanten

Manipulantinnen

MeBgehilfen

Niederdruckheizer
Ordinationsgehilfinnen
Prigerinnen

Rasenleger

Sanititsgehilfen mit Dienstpriifung
Sportplatzaufseher
Steinmetzgehilfen der Friedhdfe
Stempler

Telefonisten

Wassermesserableser

Zentrifuger

. Akkumulatorenwirter

Arbeiter des Fuhrwerksbetriebes
Marktgehilfen

Maschinwischer

Mitfahrer auf Lastkraftwagen und Kehrziigen
Niherinnen chne Lehrbrief

Planierer

Reinigungsfrauen der Schulzahnkliniken
Schlachthofgehilfen

Straflenwirter, angelernte
Vermessungsgehilfen

Wischereiarbeiter

.Hausarbeiter als Partiefithrer von Hausarbei-

tern und Hausarbeiterinnen der Rathausver-
waltung ‘

Kanalarbeiter, nach mindestens sechsmonatiger
Dienstleistung und entsprechender Ausbil-
dung

Kinderwirterinnen, nach mindestens sechs-
jihriger zufriedenstellender Dienstleistung

Lagerarbeiter, nach einer zweijihrigen zufrie-
denstellenden Verwendung

C.

Beamtengruppen der Wiener Stadtwerke —
Elektrizititswerke.

. Akkumulatorenwirter

Arbeiter oder Arbeiterinnen der Adrema-
abteilung

Arbeiter, mit der Wartung von Betriebs-
anlagen betraut

Aufzugswiirter

Betriebsschreiber in den Krafrwerken

Bremser
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Dynamowirter
Heizd1férderungsarbeiter
Hochdrudimaschinistenhelfer
Kabelausbrenner

Kanzleiboten

Kessel-, Rufireiniger und Rufibliser
Kohlenférderungsarbeiter
Kohlenmithlen- und Ventilatorenwirter
Kompressorenwirter

Kranfiihrer

Laboratoriumsgehilfen

Mefigehilfen

Mitfahrer

Monteurhelfer

Olmanipulanten
Ulseparatorenwirter
Pumpenwirter

Sanititsgehilfen

Schalttafelwirter der Wasserkraftwerke
Schlackenzieher
Schwertransportarbeiter
Streckengeher

Telefonisten

Trassenaufseher

Turbinenwirter

Wehrwirter

Zihlerableser

D,

Beamtengruppen der Wiener Stadtwerke —
Gaswerke.

. Apparatewirter

Apparatewirterhelfer
Automatlaternenwirter

Badewarte

Bleischmelzer

Chargierarbeiter der Kammerofenanlagen
Diisenwirter am Kammerofen
Facharbeiterhelfer im Eichraum

Gaszihlerwirter

Gichter und Gasmacher der Generatoren-
anlagen

Gleisleger

Hilfsdestillateure

"Kanzleiboten

Kastlriecher

Kippereiarbeiter

Kohlen- und Koksférderungsarbeiter
Koksverlader
Kompressorenwirter
Kranfiihrer
Laboratoriumsgehilfen
Lichtpauser
Maschinistenhelfer
Mitfahrer
Monteurhelfer
Naphthalinaufbereiter
Priger

Pumpenwirter
Sanititsgehilfen
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Sdurekocher
*Schlacker
Schmierer
Schrankenwirter
Sodawassererzeuger
Syphonwiirter
Telefonisten
Verschieber
Waaggehilfen
Waggonverlader
Wassertopfwiirter
Wechselputzer der Kammerofenanlagen
Zugsbegleiter

E.

Beamtengruppen der Wiener Stadtwerke —
Verkehrsbetriebe,

2. Ankerwidkler
Bahnarbeiter
Bahnwiirter
Kompressorenwirter
Kranfiihrer
Laboratoriumsgehilfen
Mefigehilfen
Mitfahrer
Signalposten
Schreiber
Telefonisten

F.

Beamtengruppen der Wiener Stadtwerke —
Bestattung,

2. Arrangeure des Zentralfriedhofes
Aufbahrer
Hilfsgarderobiere
Maschinarbeiter
Niederdrudkheizer
Obersargtriger

Verwendungsgruppe 5.
A,

Beamtengruppen, die sowoh! beim Magistrat als
auch bei simtlichen Teilunternchmungen der
Wiener Stadtwerke bestehen,

Arbeiter, ungelernte (Hilfsarbeiter)
Nachtwichter

B.
Beamtengruppen des Magistrates,

Arbeiter des Fuhrwerksbetriebes

Arbeiter, landwirtschaftliche, nicht qualifizierte,
der Anstalten :

Friedhofsarbeiter '

Hausarbeiter der Anstalten und der Rathaus-
verwaltung

K.analarbeiter

Kinderwirterinnen
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Kiichengehilfinnen B.
ﬁiﬁﬁﬁer Beamtengruppen des Magistrates.

Mitfahrer auf Lastkraftwagen und Kehrziigen

Niherinnen

Planierer

Remigungsfrauen der Schulzahnkliniken, der
Sputumuntersuchungsstelle, der The-Fiirsorge-
stellen, der Tbc-Zentralréntgenstelle, der Ge-
schlechtskrankenabteilung und der Medizinal-
untersuchungsanstalt

Sanititsgehilfen

Schlachthofgehilfen

Strafenwirter, ungelernte
Vermessungsgehilfen
Wagenreiniger

Wischereiarbeiter
E.
Beamtengruppen der Wiener Stadtwerke —
Verkehrsbetriebe,
Botengeher
Dieneraushelfer
Krankenscheinverkiufer
Kuppler
Mitfahrer
Niherinnen
Spulenwickler
Wiichter
‘Wagenreiniger
Weichensteller
F.
Beamtengruppen der Wiener Stadtwerke —
Bestattung.

Arbeiter(innen) bel der Erzeugung von Sargver-
zierungen und der Tapetenklebere] des Sarg-
erzeugungsberiebes

Garderobehilfsarbeiter

Holzplatzarbeiter auf den Holzplitzen des Sarg-
erzeugungsbetriebes

Maschinhilfsarbeiter

Sargt‘rﬁger

Transportarbeiter des Sargerzeugungsbetriebes
Wagenreiniger

Verwendungsgruppe 6.
A, :

Beamtengruppen, dic sowohl beim Magistrat als
auch bei simtlichen Teilunternechmungen der
Wiener Stadtwerke bestehen.

Arbeitskrifte fiir einfache Reinigungsarbeiten
Bedienerinnen
Reinigungsarbeiter

Hausarbeiterinnen der Rathausverwaltung

SCHEMA 1L
Verwendungsgruppe A,

A

Beamtengruppen, die sowohl beim Magistrat als
auch bei simtlichen Teilunternehmungen der
Wiener Stadtwerke bestehen.

Arzte

. Beamte des héheren technischen Dienstes

Beamte des hdheren Verwaltungsdienstes
Rechtskundige Beamte

B.

Beamtengruppen des Magistrates.

Apotheker -

Beamte der Feuerwehr im hsheren Dienst
Beamte des hoheren Archivdienstes

Beamte des hoheren Bibliotheksdienstes
Beamnte des hiheren Dienstes in den Museen
Beamte des hoheren Forstdienstes
Erziehungsberater

-Tierirzte

Verwendungsgruppe B,
A,

Beamtengruppen, die sowohl beim -Magistrat als
auch bei simtlichen Teilunternechmungen der
Wiener Stadtwerke bestehen,

Fachbeamte des technischen Dienstes
Fachbeamte des Verwaltungsdienstes

B.
Beamtengruppen des Magistrates.

Beamte der Feuerwehr im fachtechnischen Dienst
Erzieher

Erziechungsberater

Fachbeamte der Wachabrteilung der Feuerwehr
Fachbeamte des Stadtgartenamtes

Fachbeamte des Volksbibliotheksdienstes

Heimmutter

Verwendungsgruppe C.
A,

Beamtengruppen, die sowohl beim Magistrat als
auch bei simtlichen Teilunternechmungen der
Wiener Stadtwerke bestchen.

Beamte des technischen Dienstes, nur in den im
Dienstpostenplan bestimmten Stellen
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Betriebsbeamte, nur in den im Dienstpostenplan
bestimmten Stellen oder, wenn die Erlernung
eines cinschligigen Handwerkes und die Ab-
solvierung der Werkmeisterschule nachgewiesen
wird, nach zehn fiir die Vorriickung in héhere
Beziige anrechenbaren Dienstjahren oder nach
sechs im Dienst bei der Stadt Wien als Be-
triebsbeamter zuriickgelegten Dienstjahren

Kanzleibeamte, nur in den im Dienstpostenplan
bestimmten Steilen

Maschinenmeister, nur in den im Dienstposten-
plan bestimmten Stellen

Werkmeister, nur in den im Dienstpostenplan
bestimmten Stellen oder, wenn die Erlernung
eines einschligigen Handwerkes und die Absol-
vierung der Werkmeisterschule nachgewiesen
wird, nach zehn fiir die Vorriidung in hohere
Beziige anrechenbaren Dienstjahren oder nach
sechs im Dienst der Stadt Wien als Werk-
meister zuriidegelegten Dienstjahren

Zeichner, nur in den im Dienstpostenplan be-
stimmten Stellen

B.
Beamtengruppen des Magistrates,

a) Beamtengruppen, welche die
Pflegedienst-Chargenzulage (§ 22
littayinder Héhevon300Serhalten,
wenn sie im Pflegedienst stehen
und nicht in die Dienstklasse IV
oder V eingereiht sind:

Internatsleiterinnen (mit Diplom einer Kranken-
pllegeschule) an Krankenpflegeschulen und an
der Hebammenlehranstalt

Lehrschwestern (mit Diplom einer Kranken-
pflegeschule) an Krankenpflegeschulen und an
der Hebammenlehranstalt

Oberhebammen

Oberpfleger der Heil- und Pflegeanstalten fiir
Geisteskranke

Oberpflegerinnen mit Diplom einer Kranken-
pflegeschule .

Pflegevorsteher der Heil- und Pflegeanstalten fiir
Geisteskranke

Siuglings-Oberschwestern mit schulmifliger Aus-
bildung

b) Beamtengruppen, welche die
Pflegedienst-Chargenzulage (§ 22
litt 2} in der H5hevon 15085 erhalten,
wenn sie im Pflegedienst stehen
und nicht in die Dienstklasse IV
oder V eingereiht sind:

Inventarpfleger mit besonderer Fachpriifung

Lehrschwestern (mit schulmifliger Ausbildung) an
Sduglingspflegeschulen

Sduglings-Stationsschwestern  mit
Ausbildung

schulmifliger
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Stationshebammen .
Stationsschwestern mit Diplom einer Kranken-
pflegeschule

¢) Beamtengruppen, welche die

Feuerwehr-Chargenzulage (§ 22
lit. ¢) von 150S erhalten, wenn sieim
Branddienst oder im Wachdienst
stehen:

Bezirksinspektoren der Wachabteilung der Feuer-
wehr

Oberbrandmeister

d)Beamtengruppen, diekeine fiir
die Bemessung des Ruhegenusses
anrechenbare Zulage erhalten:

Badebetriebsmeister, nur in den im Dienstposten-
plan bestimmten Steflen

Bademeister der Sommerbider, nur in den im
Dienstpostenplan bestimmten Steilen

Beamte des Forstdienstes

Brandmeister

Chem. techn. Assistentinnen, nur in den im
Dienstpostenplan bestimmten Stellen

Desinfektionsleiter

Fiirsorgerinnen, nur in den im Dienstpostenplan
bestimmten Stellen oder nach vier fiir die Vor-
riickung in - hhere Beziige anrechenbaren
Dienstjahren '

Hausinspektor des Neuen Rathauses

Kiichenleiter des Allgemeinen Krankenhauses, des
Krankenhauses Lainz, des Altersheimes Lainz,
des Wilhelminenspitales, des Franz Josef-
Spitales, der Krankenanstalt Rudolfstiftung,
der Lungenheilstitte Baumgartner Hohe, der
Heil- und Pflegeanstalt ,,Am Steinhof* und der
Obdachlosenherberge

Laboratoriumsleiter der Landesbildstelle

Lagermeister des Marktamztes

Lehrwerkstittenmeister, nur in den im Dienst-
postenplan bestimmten Stellen

Leiter der Telefonanlage des Neuen Rathauses

Leiterin der Didtschule des Krankenhauses Lainz

Marktmeister, Erster

Maschinenmeister des Amalien-, Jérger-, There-
sien-, Thalia- und Floridsdorferbades

Med. techn. Assistentinnen mit einer dreijihrigen
schulmifiigen Ausbildung, nach drei fiir die
Vorriickung in hdhere Beziige anrechenbaren
Dienstjahren

Med. techn. Assistentinnen mit einer mindestens
achtzehnmonatigen schulmifigen Ausbildung,
nach vier fiir die Vorriidtung in hhere Bezlige
anrechenbaren Dienstjahren

Oberinnen des weltlichen Pflegepersonales und
der Hebammenlehranstale

Pflegerinnen mit Diplom einer dreijihrigen Kran-
kenpflegeschule, nach drei fiir die Vorriickung
in h&here Beziige anrechenbaren Dienstjahren
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Pflegerinnen mit Diplom einer Krankenpflege-
schule von weniger als drei Jahren, aber mit
einer mindestens achtzehnmonatigen schul-
mifigen Ausbildung, nach vier fiir die Vor-
riidkung in h8here Beziige anrechenbaren
Dienstjahren

Radiumtedhniker

Revierinspektoren der Wachabteilung der Feuer-
wehr-

Réntgentechniker, nur in den im Dienstposten-
plan bestimmten Stellen

Schiffsfithrer, nur in den im Dienstpostenplan
bestimmten Stellen

Schlachthofmeister, Erste, des Auslandsschlacht-
hofes und des Rinderschlachthofes

Schuloberinnen der Krankenpflegeschulen

Stationsleiter des Rettungs- und Krankenbeférde-
rungsdienstes

Volkshibliothekare, nur in den im Dienstposten-
plan bestimmten Stellen

Wirtschaftsschaffer, nur in den im Dienstposten-
plan bestimmten Stellen

C.

Beamtengruppen der Wiener Stadtwerke —
Elektrizititswerke,

Revisoren
D.
Beamtengruppen der Wiener Stadtwerke —
: Gaswerke.
Revisoren
E.
Beamtengruppen der Wiener Stadtwerke —
Verkehrsbetriebe.

Funktioniire, nur in den im Dienstpostenplan be-
stimmten Stellen

Verwendungsgruppe D.
A,

Beamtengruppen, die sowohl beim Magistrat als
auch bei simtlichen Teilunternehmungen der
Wiener Stadtwerke bestehen.

Beamte des technischen Dienstes mit Priifung
Betriebsbeamte

Kanzleibeamte mit sthatlicher Stenotypistenprii-
fung

Maschinenmeister
Werkmeister
" Zeichner mit Priifung

Stlidk 8, Nr. 15,

B.
Beamtengruppen des Magistrates.

a) Beamtengruppen, welche die
Diplomzulageerhalten (§ 22 lic. b):

Die Diplomzulage gebiihrt unter der Voraus-
setzung einer mindestens einjihrigen schulmifi-
gen Ausbildung.

Didtassistentinnen

Hebammen

Irrenpfleger mit besonderer Fachpriifung

Med. techn. Assistentinnen

Pflegerinnen mit Ausweis zur berufsmifligen Aus-
ibung der Krankenpflege

Pflegerinnen mit Diplom einer Krankenpflege-
schale 1}

Pllegerinnen mit Kindergirtnerinnenausbildung

Siuglingsschwestern mit schulmifliger Ausbildung

b) Beamtengruppen, welche die
Feuerwehr-Chargenzulage von
1208 (§ 22 lit. c)erhalten:

Diese Zulage geblihrt ab der 6, Gehaltsstufe der
Dienstklasse II unter der Voraussetzung, daf} die
in Betracht kommenden Bediensteten im Brand-
dienst oder im Wachdienst stehen.

Ldschmeister

Oberléschmeister

Rayonsinspektoren der. Wachabteilung der Feuer-
wehr

¢) Beamtengruppen, die keine fiir
die Ruhegenuflbemessung an-
rechenbare Zulage erhalten:

Badebetriebsmeister

Bademeister der Sommerbider

Beamte des Forstdienstes ohne Staatspriifung fiir
Forster

Chem. techn. Assistentinnen

Fiirsorgerinnen mit Abschlufipriffung der Fiir-
sorgerinnenschule

Garagemeister der Sanititsstationen und des
Rettungs- und Krankenbeférderungsdienstes

Horterzieher mit Priifung

Irrenpfleger ohne besondere Fachpriifung #)

Kiichenleiterinnen

Lehrwerkstittenmeister

Marktmeister des Naschmarktes, der Grofimarkt-
halle und des Zentralvichmarktes

Maschinenmeister der Warm- und Sommerbider

Oberdesinfektoren der Desinfektionsanstalt

1y Pflegerinnen mit Diplom einer dreijihrigen
Krankenpflegeschule riicken nach einem Jahr in die
2. Gehaltsstufe der Dienstklasse I vor.

5 Erfordernis: fiinfzehnjihrige im Pflegedienst
einer Anstalt nach Vollendung des 18. Lebensjahres
in Vollbeschifrigung zuriickgelegte Dienstzeit.
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Oberfeuerwehrminner 1)
Oberlaboranten in den Apotheken der Anstalten
Oberwachminner der Wachabteilung der Feuer-

wehr 2)

Pflegerinnen ohne Diplom einer Krankenpflege-
schule 3)

Prosektursbeamte des Allgemeinen Kranken-
hauses '

Protokollfithrer des Rettungs- und Kranken-
befdrderungsdienstes

Réntgentechniker

Sanititsoberrevisoren

Schiffsfithrer

Schlachthofmeister des Schlachthofes Meidling,
der Grofimarkthalle und des Schweineschlacht-
hofes

Stationsfiihrer des Rettungs- und Kranken-
befdrderungsdienstes 7
Stationsleiter des Rettungs- und Kranken-
beférderungsdienstes

Stationsmeister der Desinfektionsanstalt
Volksbibliothekare

Wirtschaftsschaffer .
Zoglingsaufseher mit Priifung

C.

Beamtengruppen der Wiener Stadtwerke —
Elektrizititswerke.

Gas- und Stromkassiere

E.

Beamtengruppen der Wiener Stadtwerke —
Verkehrsbetricbe.

Funktionire

Verwendungsgruppe E,
A,

Beamtengruppen, die sowohl beim Magistrat ale
auch bei simtlichen Teilunternchmungen der
Wiener Stadtwerke bestehen.

Beamte des technischen Hilfsdienstes ohne Prii-
fung

Kanzleibeamte ohne Stenotypistenpriifung

Zeichner

1y Erfordernis: dreimonatige Grundausbildung, Ab-
solvierung des Wasserdienst-, Branddienst-, Atem-
schutz- und Innendienstkurses, mindestens dreijihrige
Dienstzeit.

2} Erfordernis: dreimonatige Grundausbildung, Ab-
solvierung des Zillenkurses, des Branddienstkurses
fiir die Wachabteilung der Feuwerwehr, des Kurses
fiir Erste Hilfe und des Innendienstkurses, mindestens
dreijihrige Dienstzeit.

%) Erfordernis: fiinfzehnjihrige im Pflegedienst
einer Anstalt nach Vollendung des 18. Lebensjahres
in Vollbeschiftigung zurtidegelegte Dienstzeit.
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B.
Beamtengruppen des Magistrates,

a) Beamte, welche die Feuerwehr-
Chargenzulage von 458 (§ 22 lit. ¢)
erhalten:

Die Zulage wird nach sechsmonatiger Dienst-
zeit den im Branddiehst oder im Wachdienst
stehenden Beamten gewihrt.

Feverwehrminner *
Wachminner der Wachabteilung der Feuerwehr

by Beamtengruppen, die keine fiir
diec Bemessung des Ruhegenusses
anrechenbareZulageerhalten:

Bibliothekstechnische Krifte

Fiirsorgerinnen ohne Abschlufipriifung der Fiir-
sorgerinnenschule

Horterzicher ohne Priifung

Irrenpfleger (auch mit kleiner Fachpriifung)

Pflegerinnen ohne Diplom einer Krankenpflege-
schule

Z5glingsaufseher

SCHEMA IIL.

Boamtengruppen der Ver-
wendungsgruppe Lal.

Lehrkrifte fiir den praktischen Unterricht an
der Uhrmacherlehrwerkstitte mit besonderer
Befihigung und mechrjihriger Praxis oder mit
dem Abgangszeugnis einer Fach- beziehungs-
weise Werkmeisterschule und einer ebensolchen
mehrjihrigen Praxis

Den Beamten dieser Gruppe, die als Direktoren
einer Lehranstalt fiir hauswirischafliche oder ge-
werbliche Frauenberufe bestellt sind oder ver-
wendet werden, gebiihrt die Schulleiterzulage
(§ 23 lit. a). '

Beamtengruppen der Ver-
wendungsgruppe La2,

Lehrkrifte fiir den Fachunterricht in hauswirt-
schaftlichen und gewerblichen Fichern an den
stadtischen Lehranstalten fiir hauswirtschafs-
liche oder gewerbliche Frauenberufe mit der
Reifeprifung und der Lehrbefshigung fiir
diese Schulen

Lehrkrifte fiir den Unterricht in Leibesiibungen
mit der Lehrbefihigung fitr Mittelschulen

Lehrkrifte mit der Lehrbefshigung fiir Haupt-
oder Mittelschulen oder mittlere kaufminni-
sche Lehranstalten mit Ausnahme der Lehrer
fiir Leibesiibungen

Lehrkrifte fiir Fremdsprachen mit dem Reife-
zeugnis einer Mittelschule und der Lehrbefihi-
gung fiir Hauptschulen
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Lehrkrifre fiir den praktischen Unterricht (Zeich-
nen und Werkunterricht) mit einer mindestens
siebenjihrigen hochqualifizierten Praxis, nach
Ablegung der Meisterpriifung oder als Werk-
meister oder mit dem Abgangszeugnis der
Kunstgewerbeschule oder mit der Reifepriiffung
einer Staatsgewerbeschule oder gleichgesteilten
Anstalt oder — wenn eine Reifepriifung an der
Anstalt nicht eingefithre ist — mic dem Ab-
gangszeugnis einer solchen Anstalt, in allen
Fillen mit besonderen Fachkenntnissen und
kiinstlerischen Leistungen

Den Beamten dieser Gruppen, die als Direk-
toren einer Lehranstalt fiir hauswirtschaftliche
oder gewerbliche Frauenberufe bestellt sind oder
verwendet werden, gebiihrt die Schulleiterzulage
(§ 23 lit. a).

Beamtengruppen der Ver-
wendungsgruppe Lal.

Lehrkrifte fiir Fremdsprachen mit dem Reife-
zeugnis einer Mittefschule, Handelsakademie

Stiidk 8,

Nr. 15.

oder Lehrerbildungsanstalt und mit der Lehr-
befihigung fiir Hauptschulen, die nur zur Er-
teilung des Unterrichtes in einer Fremd-
sprache an Hauptschulen berechrigt

Lehrkrifte fiir alle iibrigen Unterrichtsficher an
den Lehranstalten fiir hauswirtschaftliche oder
gewerbliche Frauenberufe mit der Lehrbefihi-
gung fiir diese Schulen

Beamtengruppen der Ver-
wendungsgruppe Lb.

Lehrkrifte fiir Fremdsprachen ohne Reifezeugnis
mit der Lehrbefihigung fiir Hauptschulen ¥)
Lehrkrifte an den Lehranstalten fitr hauswirt-
schafiliche oder gewerbliche Frauenberufe ohne
Lehrbefihigung fiir diese Schulen

Lehrkrifte fiir den Unterricht in Leibesiibungen
mit dem Abschluflizeugnis der viersemestrigen
Ausbildung an einer Bundeslehranstalt fiir
Leibesiibungen

1) Den Beamten dieser Gruppe gebiihre die Fremd-
sprachenlehrerzulage (§ 23 lit. b).
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Anlage 11
{(zu§11Abs. 2)

Schema 1. Schema II.
Verwendungsgruppe * Verwendungsgtuppe
Gehales- 1™ | 2 3 1 4 | s 6 e j0e=l e | o [ ¢ | B | a
Schilling Schilling
i 1420 | 1360 | 1270 | 1150 | 1100 | 1050 1 1020 | 1060 | 1110
2 1460 | 1400 | 1304 | 1180 | 1125 | 1070 2 1060 | 1120 | 1180
3 1540 | 1480 ] 1372 | 1240 | 1175 | 1110 I 3 1140 | 1240 | 1320
4 1580 | 1520 | 1406 | 1270 | 1200 | 1130 4 1180 | 1300 | 1390
5 1620 | 1560 | 1440 | 1300 | 1225 | 1150 5 1220 | 1360 | 1460
6 1820 | 1760 | 1610 | 1450 | 1350 | 1250
7 1860 | 1800 | 1644 | 1480 | 1375 | 1270 1 1420 | 1660 | 1810 | 1390
8 1900 | 1840 | 1678 | 1510 | 1400 | 1290 2 1460 | 1720 | 1880 | 1485
9 1940 | 1880 | 1712 | 1540 | 1425 | 1310 II 3 1500 | 1780 | 1950 | 1675
10 1980 | 1920 | 1746 | 1570 | 1450 | 1330 4 1540 | 1840 | 2020 | 1770
11 | 2020 | 1960 | 1780 | 1600 | 1475 | 1350 5 | 1580 | 1900 | 2000 | —
12 2060 | 2000 | 1814 | 1630 | 1500 | 1370 6 1620 | 1960 | 2160 | —
13 2100 | 2040 | 1848 | 1660 | 1525 | 1390
i4 2140 | 2080 | 1882 | 1690 | 1550 | 1410 1 1660 | 2020 | 2230 | 2245 | 1900
15 2180 | 2120 | 1916 | 1720 | 1575 | 1430
2 1700 | 2080 | 2300 | 2340 | 2020
16 2220 | 2160 | 1950 | 1750 | 1600 | 1450
- 3 1740 | 2140 | 2370 | 2435 | 2260
17 2260 | 2200 | 1984 | 1780 | 1625 | 1470
18 | 2300 | 2240 | 2018 | 1810 | 1650 | 1490 ||| T 4| 1780 | 2200 | 2440 | 2530 | —
5 1820 | 2260 | 2510 | 2625 —
6 |18s0|2320 — | — | —
7 |1900 2380 — | — | —
Schema IIL.
Yerwendungsgruppe
Gehales- Lb | La3 | Laz | Lal
Schilling Dienstklasse
Gehalrs-
1 1130 | 1425 | 1425 | 1525 smee | IV | V[ VI | vm jvin | X
2 1190 1525 1550 1650 Schilling
3 1310 1725 1800 1900
4 1370 ) 1825 | 1925 | 2025 1 | 2440 | 3280 | 4200 | 5240 | 7200 | 10400
5 1430 2325 2550 2650
2 2580 | 3420 | 4360 | 5420 | 7600 | 11000
6 1730 2450 2725 2825
p 3 2720 | 3560 | 4520 | 5600 | 8000 | 11600
7 1810 | 2575 2900 3000
4 2860 | 3720 | 4700 | 6000 | 8600 | 12200
8 1890 2700 3075 3175
5 3000 | 3880 | 4880 ! 6400 | 9200 | 12800
9 1970 2825 3250 3350
6 3140 | 4040 | 5060 | 6800 | 9800 | 13400
1¢ 2050 2950 . 3425 3525
) 7 3280 | 4200 | 5240 | 7200 (10400 _—
11 2130 3075 - 3600 3700
8 3420 | 4360 | 5420 | 7600 (11000 —_—
12 2210 | 3200 | 3775 | 3875 o | 35c0 | 4350 | 2600 | s000 20| =
13 2310 3400 4000 4100
14 2410 3600 4225 4325
15 2510 3800 4450 4550
16 2610 4000 . 4675 4775
17 2710 4200 4900 5000
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Anlage III
{(zu§24 Abs. 1)

Uberleitungstabellen.

Unter ,,Bezugsrechtliche Stellung® ist im alten Dienstposten (Gehaltsordnung) die Einreibhung ohne
Beriicksichtigung einer besonderen Personalzulage gemif GemeinderatsbeschluB vom 17, Juni 1955, Pr. Z. 1400,
bzw. vom 21. Dezember 1955, Pr, Z, 3127, zu verstehen.

Schema I
Verwendungsgruppe 1.
Gehaltsordnung | Besoldungsordnung
Al - N
Dimtt;;stm Bezugsrechtliche Stellung Dien;“pf,'mn
Verwendungs— Verwendungs- Verwendungs-
“:mppe Gehaltsstufe grappe Gehaltsstufe gruppe
1 0 1 1 1

1 2

2 3

3 4

4 5

5 6

6 7

7 8

8 9

9 10

[ e = T
WV W = @
[ e S B B = =y
- N

16 ' CooaT
17 1. u. 2. Jahr 18 1. u. 2. Jahr
17 3. u. 4. Jahr 18 3. u. 4. Jahr

17 ab dem 5. Jahr 18 + Dienstalterszulage
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Verwendungsgruppe 2,
Gehaltsordnung | Besoldungsordniing
Diastposten i Bezugsrechtliche Stellung Dot o
Vermwendimas- Gehaltsstufe Verwendungs- Gehaltsstufe Verwendungs-
2 ¢ 2 1 2

1 2

2 3

3 4

4 5

5 6

6 7

7 8

8 9

9 10

10 11

11 12

12 13

i3 14

14 15

15 16

16 17

17 1. u. 2. Jahr 18 1, u. 2. Jahr

17 3. u, 4. Jahr 18 3. u, 4. Jahr

17 ab dem 5, Jahr 18+ Dienstalterszulage

Verwendungsgruppe 3 und 4.
Gehaltsordnung | Besoldungsordnung
Dieﬁ:;fmm Bezugsrechtliche Stellung Di::;‘;gm
v‘“;:ﬂg;:g" Gehaltsstufe Ve’;';fg;engs' Gehaltsstufe V"::u“;ew‘
3und 4 0 3 i 3

1 2

2 3

3 4

4 5

5 6

6 7

7 8

8 9

9 10

10 11

11 12

12 13

i3 14

14 15

15 16

16 17

17 1. u. 2. Jahr
17 3. u. 4. Jahr
17 ab dem 5. Jahr

18 1. u. 2. Jahr
i8 3. u, 4. Jahr
18+ Dienstalterszulage
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Verwendungsgruppe 5.
Gehaltsordnung I Besoldungsordnung
Dieﬁ;ltt;;mﬂ . Bezugsrechtliche Stellung DieI:::;eol;ten
Vermendungs- Gehaltsstufe Vermendungs- | Gehaltsstufe Vervendungs-
5 v 4 . 4

1 2

2 3

3 4

4 5

5 6

6 7

7 8

8 9

9 10

10 11

11 12

12 13

13 14

14 15

15 16

16 17

17 1. u. 2. Jahr 18 1. u. 2. Jahr

17 3. u. 4. Jahr 18 3. u. 4. Jahr

17 ab dem 5. Jahr 18 +Dienstalterszulage

Verwendungsgruppe 6.
Gehaltsordnung | Besoldungsordnung
Dictaer o Bezugsrechtliche Stellung Dien n
V%‘Bﬁ’g" Gehaltsstufe v";'m’“;,d:c"g" Gehaltsstufe V";";f‘::e"g"
6 -0 5 1 5

1 2

2 3

3 4

4 5

5 6

6 7

7 8

8 9

9 10

10 11

11 12

12 13

13 14

14 15

15 16

16 17

17 1, u. 2. Jahr
17 3. u. 4 Jahr
17 ab dem 5. Jahr

18 1. u. 2. Jahr
18 3. u. 4, Jahr
18+ Dienstalterszulage
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Verwendungsgruppe 7.
Gehaltsordnung l Besoldungsordnung
Dic;:;l:;;mn Bezugsrechtliche Stellung Dicii‘;;m
V“;':l:;‘i;":g" Gehaltsstufe Ver;’r%”:p“eng" Gehaltsstufe ) v"::;‘;;ems“
7 0 6 1 6
1 2
2 3
3 4
4 5
5 6
6 7
7 8
;] 9
9 10
10 11
11 12
12 13
13 14
14 15
15 16
16 17
17 1. u. 2. Jahr 18 1. u. 2. Jahr
17 3. u. 4. Jahr 18 3. u. 4. Jahr

17 ab dem 5. Jahr

18+ Dienstalterszulage
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Schema IL
Verwendungsgruppe E.
Gehaltsordnung | Besoldungsordnung
Dienti:;sten' Bezugsrechtliche Stellung Dimr'f:t::uten
Dienstpoaten- Gehaltsstufe Dienst- Gehaltsstufe Dicost-
VI 1 I 1 I
2 2
3 3
4 4
5 5
6 II 1 11
7 2
8 3
9 4
10 5
11 6
12 I1I 1 111
13 2
14 3
15 4
16 5
17 T e
18 1. u. 2. Jahr 7 L u 2 Jahr
18 3. u. 4. Jahr 7 3. u. 4, Jahr
18 ab dem 5. Jahr 7+Dienstalterszulage
Verwendungsgruppe D.
Gehaltsordnung | ‘Besoldungsordnung
Dieﬁ:;;stm Bezugsrechrliche Stellung Dig::t‘;fsten
Di‘;:;m‘"" Gehaltsstufe Dienst- Gehaltsstufe Dieast-
VI 2 I 2 1
3 3
4 4
5 5
6 II 1 II
7 2
8 3
9 4
1¢ 5
11 6
12 111 1 II1
13 2
14 3
15 4
16 5
17 6
18 7 1. u 2. Jahr

19 1, u, 2. Jahr
19 ab dem 3. Jahr

7 3. u. 4 Jahr
7+ Dienstalterszulage
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Pflegepersonen mit einer weniger als 3-jihrigen, aber mindestens 18-monatigen schulmiBigen
Ausbildung und Fiirsorgerinnen.

Gehaltsordnung Besoldungsordnung
Diegggsten Bezugsrechtliche Stellung [Ei%‘:;sg:
wentnge. | Dienst- Gehaltsstufe wendungs- |  Disnst- Gehaltsstufe Dienst-
gruppe gruppe sruppe

D A2} 2 D I 2 I
3 3
4 C I 4
5 5
6 C I 1 II
7 2
8 3
9 4
10 5
11 6
12 C 111 1 111
13 2
14 3
15 4
16 5
17 C v 2
18 3
19 L. u 2. Jahr 4
19 3. u. 4, Jahr 5
19 5. u 6. Jahr 6
19 7. u. 8. Jahr 7
19 9. u, 10. Jahr 8
19 11, u. 12. Jahr 9 1. u 2. Jahr
19 13, u. 14. Jahr 9 3. u. 4, Jahr
19 ab dem 15, Jahr . 9 -+ Dienstalterszulage

Die auf Grund der Uberleitung in die Verwendungsgruppe D eingerejhten Pflegepersonen erhalten zu den
Beziigen der Verwendungsgruppe D eine fiir die Ruhegenuibemessung anrechenbare Zulage von 70°50 S monat-
lich.
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Pflegepersonen mit einer 3-jihrigen schulméifiigen Ausbildung.

Gehaltsordnung ' : Besoldungsordnung
Diﬂ‘;{';;mn Bezugsrechtliche Steliung D:E:EEE-
wendungs- | posien: Gehaltsstufe N oy Gehaltsstufe gy
gruppe gruppe gruppe

D VI 3. D I 2 I
4 3
5 C I 5
6 C 11 1 1I
7 2
8 3
] 4
10 5
11 6
12 G 111 1 II1
13 2
14 3
15 4
16 5
17 C Iv 2
18 3
19 1, u. 2. Jahr 4
19 3. u. 4. Jahr 5
19 5 u. 6. Jahr 6
19 7. u. 8. Jahr 7
1¢ 9. u. 10. Jahr 8
19 11. u. 12. Jahr 9 1.u, 2 Jahr
19 13, u, 14, Jahr . 9 3. u. 4. Jahr
19 ab dem 15, Jahr 9+ Dienstalterszulage

Die auf Grund der Uberleitung in die Verwendungsgruppe D eingercihten Pflegepersonen erhalten zu
den Beziigen der Verwendungsgruppe D eine fiir die Ruhegenufibemessung anrechenbare Zulage von 7050 S
monatlich.
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Schema IIL
Verwendungsgruppe C.

Gehaltsordnung Besoldungsordnung
D‘?let::t- Bezugsrechtliche Stellung - ll)qi;uuf.
posten posten
posian Gehaltsstufe Dienst. Gehaltsstufe Dienst-
gruppe

VI 3 I 3 I

4 4

5 5

6 II 1 I

7 2

8 3

9 4

10 5

11 6

12 111 1 IIx

13 2

14 3

15 4

16 5

17 v 2

18 3

19 4

20 1. u. 2. Jahr 5

20 3. u. 4. Jahr 6

20 5. u. 6. Jahr 7

20 7. u. 8. Jahr 8

20 9. u. 10. Jahr 9 1. u 2 Jahr

20 11. u. 12. Jahr 9 3, u. 4. Jahr

20 ab dem 13. Jahr 6+ Dienstalterszulage

v 1 v 4 v

2 5

3 6

4 7

5 8

6 9

7 9-+Dienstalterszulage nach § 12

Abs. 3 crster Halbsatz
8 9} +-Dienstalterszulage nach § 12
9 9 Abs. 3 zweiter Halbsatz
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Verwendungsgruppe C.

Gehaltsordnung . Besoldungsordnung
D‘?:tn?;. Bezugsrechtliche Stellung &gtr-
posten . posten
Zulage
Dienst- - ienst- ienst-
possen. | Ochalts- | Dienst Gehalesstufe 85 v. H. | 100v. H. | ‘Tiasse
gruppe :
Schilling
v 1 v 4 v
2 5
3 6 1. Jahr 272 320
2. Jahr 408 480
4 7 1. Jahr 272 320
2. Jahr 425 500
3 8 1. Jahr 289 340
2. Jahr 442 520
6 9 1. Jahr 306 360
2. Jahr 459 540
7 94 Dienstalterszulage 1. Jahr 323 380
nach § 12 Abs. 3 2. Jahr 476 560
erster Halbsatz
8 9+ Dienstalterszulage 1, Jahr 272 320
nach § 12 Abs. 3 2. Jahr 425 500
zweiter Halbsatz
9 ‘ 9-+Dienstalterszulage 1. Jahr 425 500
nach § 12 Abs. 3 2. Jahr 544 640

zweiter Halbsatz
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Verwendiingsgruppe B.
Gehaltsordnung ' Besoldungsordoung
D‘?lem. Bezugsrechtliche Stellung lgqi:g::-
posten posten *
oo Gehaltsstufe Dicnat- Gehaltssrufe Dicust-
gruppe
VI 4 II 1 1I
5 2
6 3
7 4
8 II 1 III
9 2
10 3
11 4
12 5
13 v 3
14 4
15 5
16 6
17 7
18 8
19 9
20 v 4
. 21 1. u. 2, Jahr 5
21 3. u. 4. Jahr 6
21 5. u. 6. Jahr 7
21 7. u. 8. Jahr 8
21 9. u. 10, Jahr 9 1, u. 2. Jahr
21 11. u. 12, Jahr 9 3. u 4. Jahr
21 ab dem 13, Jahr 9+ Dienstalterszulage
-V 2 v 5 v
3 6
4 7
5 8
6 9
7 A\ 4
8 5
9 1. u 2. Jahr 6
% 3, u. 4. Jahr 7
¢ 5. u. 6. Jahr 8
9 7.u. 8. Jahr 9 1. u 2. Jahr
9 9, u. 10. Jahr 9 3 u 4 Jahr
9 ab dem 11. Jahr 9 Dienstalterszulage
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Verwendungsgruppe B.

Gehaltsordnung

Besoldungsordnung

Alter
Dienst-
posten

Bezugsrechtliche Stellung

Neuer
Dienst-
posten

Dienst-
posten-
gruppe

Gehaltsstufe

Dienst-
klasse

Gehaltsstufe

Dienst-
klgsse

v

1 1. Jahr
2. Jahr

2 1, Jahr
Jahr

Jahr
Jahr

Jahr
Jahr

Jahr
Jahr

2.
1.
2.
1.
2.
1.
2.
1. Jahr
2. Jahr
1, Jahr
2. Jahr
1.
2.
1.
2.
3.

Jahr
Jahr

Jahr

Jahr

bis 5. Jahr
ab dem 6. Jahr

o

OO

A4
VI

00 0=) IO U il R LN = 3

9 1. Jahr
9 2. bis 4. Jahr
9+ Dienstalterszulage

A1

III

Jahr
Jahr

Jahr
Jahr

Jahr
Jahr

Jahr
Jaht

Jahr
Jahr

Jahr
Jahr

Jahr
Jahr

Jahr
Jahr

. Jahr

Jahr

. bis 5, Jahr
ab dem 6. Jahr

M = e

H

=] -1
W e R e N e

[T=R == ]

VI
VII

W o~ N Ut il bW BN e Oy

1. Jahr
9 2. bis 4, Jahr
9+ Dienstalterszulage

VII
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Verwendungsgruppe A.
Gehaltsordnung Besoldungsordnung
D%:;ﬁ. Bezugsrechtliche Stellung ’ 35‘.:5.
posten . posten
%et?}.p:: Gehaltsstufe Iﬁ;sn::' Gehaltsstufe Iili:f:::'
VI 7 111 1 111
8 2
9 3
10 Iv 4 v
11 5
12 6
13 7
14 8
15 9
16 -V 4
17 5
18 6.
19 7
20 8
21 9
22 VI 4
23 1. u. 2. Jahr 5
23 3. u. 4 Jahr 6
23 5, u. 6. Jahr 7
23 7. u. 8. Jahr 8
23 9, u 10, Jahr 9 1, u. 2, Jahr
23 11. u. 12, Jahr 9 3, u, 4. Jahr
23 ab dem 13. Jahr 9+ Dienstalterszulage
v 3 v 6 v
4 7
5 8
6 9
ki v 4
8 5
9 1. u 2 Jahr 6
9 3. u. 4 Jahr 7
9 5, u 6. Jahr 8
9 T.u 8. Jahr 9
9 9, u 10. Jahr VI 4
9 1l. u 12, Jahr 5
9 ab dem 13, Jahr 6
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Verwendungsgruppe A.
Gehaltsordnung Besoldungsordnung
a ;
Di:::nrt- Bezugsrechtliche Stellung [I)qﬁ:f.
posten posten
porien Gehaltsstufe Dienst- Gehaltsstufe Dienst-
gruppe
v 1 1. Jahr v 6 VI
2. Jahr 6
2 1. Jahr 7
2. Jahr VI 2
3 1. Jahr 2
2. Jahr 3
4 1, Jahr 3
2. Jahr 4
5 1. Jahr 4
2. Jahr 5
6 1. Jahr 5
2. Jahr 6
7 1. Jabr 6
2. Jahr 7
8 1. Jahr * 7
2, Jahr 8
% 1. Jahr 8
2. Jahr 9 1, Jahr
9 3. Jahr 9 2. Jahr
4, Jahr G 3. Jahr
¢ 5. Jahr 9 4, Jahr
9 ab dem 6. Jahr 9+ Dienstalterszulage
I 1 1. Jahr VI 6 VII
2. Jahr VII 1
2 1. Jahr 1
2. Jahr 2
3 1. Jahr 2
2. Jahr 3
4 1. Jahr 3
2. Jahr 4
5 1. Jahr 4
2. Jabr 5
6 1. Jahr 5
2. Jahr 6
7 1. Jahr 6
2. Jahr 7
8 1. Jahr 7
2. Jahr 8
9 1, Jahr 8
2. Jabr 9 1. Jahr
9 3. Jahr 9 2. Jahr
4, Jahr 9 3. Jahr
9 5. Jahr 9 4, Jahr
9 ab dem 6. Jahr 9+ Dienstalterszulage
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Verwendungsgruppe A.

67

Gehalisordnung

Besoldungsordnung

Alter
Dienst-
posten

Bezu-gsrechtlichc Stellung .

Neuer
Dienst-
posten

Dienst~
posten-
gruppe

Gehaltsstufe

Dienst.
klasse

Gehaltsstufe

Dienst-
klasac

II

1 1. Jahr
2. Jahr

Jahr
Jahr
Jahr
Jahr
Jahr
Jahr
. Jahr
2. Jahr
6 1. Jahr
2. Jahr
7 1. Jahr
2. Jahr
8 1. Jahr
2, Jahr
9 1, Jahr
2. Jahr

3, Jahr
ab dem 4. Jahr

el e e e

=R -]

vII
VIII

1. Jahr
2. Jahr
3. Jahr

4, Jahr
+ Dienstalterszulage

VIII

(=S, - N V- I T )

7 1. u. 2. Jahr
7 ‘ab dem 3. Jahr

X

Vi W

6 1, u 2. Jahr
6 3. u. 4. Jahr
6+ Dienstalterszulage

IX
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Schemma L.
Verwendungsgruppe La.
Gehaltsordnung | Besoldungsordnung
Diuf:;'mm Bezugsiechtliche Stellung- Dkﬁi‘;gtm
v“;ﬂ“‘,f’p‘;"‘g’” Gehaltsstufe Vm;:":g:fs" Gehsltsstufe ve’::::;“"‘
La 2 TL.al,1La2 1 Lal, La2
und La3 und La3
3 2
4 3
5 4
6 5
7 6
8 7
9 8
10 9
11 10
12 11
13 12
14 13
15 14
16 15
17 1. u. 2, Jahr 16
17 3. u. 4, Jahr 17 1. w, 2. Jahr
17 5. u. 6, Jahr 17 3. u. 4, Jahr
17 ab dem 7. Jahr 17+ Dienstalters-
zulage
Verwendungsgruppe L b.
Gehaltsordnung | Besoldungsordnung
Dimft‘;;mn Bezugsrechtliche Stellung Dig;‘;‘g;m
Ve‘f":u“:p“:"" Gehaltsstufe V";’;‘:;““’ Gehaltsstufe v“;fu“:;‘:"s'
Lb 1 Lb 1 Lb
2 2
3 3
4 4
5 5
6 6
7 7
8 &
9 9
10 10
1t 11
12 _ 12
13 13
14 14
15 15
16 16
17 17 1. u. 2. Jahr
18 1. u. 2. Jahr 17 3. u. 4. Jahr
18 ab dem 3. Jahr 17+ Dienstalters-
zulage

Einzelne Stidke des Landesgeserzblartes fiir Wien sind gegen Entrichtung des Verschleifipreises von 20 5 fiir das Stlick im Drudksortenverlag der,
Stidtischen Haupekasse, 1, Neues Rathaus, Stiege 9, Hochparterre, und im Verlag der Ukterreichischen Staatsdruckerei in Wien, IEL, Rennweg 12, erhilldich

Druck der Usterreichischen Staatsdruckerei.



